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ส่วนที่ 1   

บทนำ 

 
 ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง 
เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลการปฏิบัติงานว่ามีความสอดคล้องกับแผนที่ได้วางไว้
หรือไม่ รวมทั้งเป็นหน้าที่ที่สำคัญอย่างหนึ่งในการดำเนินงานพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนั้น องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจึงจำเป็นต้องมีองค์กรที่มีหน้าที่ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 25648 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการ ในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็น
ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมายไม่

เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสมจะช่วยให้ผู้บริหาร พนักงานส่วน
ตำบล พนักงานจ้างสมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน 
โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายาจึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 

(1) ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลายาหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการดำเนินงาน 

(2) ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายาตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณและคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 

(3) ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น
และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
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(4) ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงานตาม
ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศ
ทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) 
โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) โครงการ กิจกรรม
ต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากสภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความ
สอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลศาลายา 

บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบใน
การดำเนินการขยายโครงการต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ เมื่อพบปัญหา
และอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสที่จะดำเนินการอย่างรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและ
อุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้  ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็
จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายาให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยาย
แผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมี
ความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด

ควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 

(1) เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา ซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

(2) เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 

(3) เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงานโครงการ   การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา   

(4) เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
(5) เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหาร ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  

หัวหน้าสำนักปลัด ผู้อำนวยการกองทุกกอง ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา ที่จะต้องผลักดันให้การ
ดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มี
ส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลศาลายาหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
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 (6) เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  แก้ไข

เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมี
อำนาจหน้าที่ดังนี้  

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
(1) การดำเนินการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
(1.1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน 

   (1.2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
(1.3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
(1.4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
(1.5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่ งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และ

กรรมการอีกหนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมี
อำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

   (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 



-4- 
 

(2) การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล

ศาลายา ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา ดังนี้ 

(2.1) การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม
ยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะ
ติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่  ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความ
ชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผลการนำผลไปใช้
ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการ
ติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็น
วัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 

(2.2) วางแผนติดตามและประเมินผลจะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงาน
จาก ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์แล้วเขียนรายละเอียดซึ่งประกอบด้วยประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

(2.3) ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้นแม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดี
และได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามที่กำหนด
ไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(2.4) การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้
แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบการเขียน  
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของ
พ้ืนที ่

(2.5) รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงาน
ตามแบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ทั้งนี้การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจ
เขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคประกอบด้วยก็ได้ 

(2.6) รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผล
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น 
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ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี 

(2.7) การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไข ที่ดี
หลังจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายาหรือผู้เกี่ยวข้อง
หรือผู้มีอำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงาน
สรุป ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

4. การรายงาน 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่

ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในธันวาคมของทุกปี 

 
                                                         ขั้นตอนการรายงานผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
   

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 
 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
สภาท้องถิ่น 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

 
เสนอ 

 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล 

รายงานผล เสนอ 

เสนอ 

ภายในเดือนธันวาคม 

เสนอ 
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5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(Monitoring and evaluation tools for local 

development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายาใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผล รวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติมาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการ
สร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้ องถิ่น ได้ แก่แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ 
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่าง ๆ ที่ได้
กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็น
จริงต่อไป  

(1) กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา กำหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

(1.1) กำหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร

ส่วนตำบลศาลายา โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
2) สรุปผลการติดตามและประเมินแผนพัฒนาอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  

   3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่กำหนด 

(1.2) ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 

(1.3) ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริง
ในองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายามาปฏิบัติงาน 

(1.4) ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณ
ที่ผ่านมา 

(1.5) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา ซึ่งสามารถ
วัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
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(1.6) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 

กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่
จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายาทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล
และอาจรวมถึงอำเภอพุทธมณฑลและจังหวัดนครปฐมด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิง
การพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน 

(2) ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา

กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
(2.1) ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล

มีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
2) เครื่องมือ  
3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 

(2.2) วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือ
ควบคมุความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 

2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต 
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายาเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

(3) กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 

(3.1) การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลงซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัดจะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
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(3.2) การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่าผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบ มีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัด
ในขั้นตอน 

(3.3) การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลศาลายา ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายา มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  

- ก ารสั ง เกตแบบมี ส่ วน ร่ วม  (Participant observation) เป็ น วิ ธีก ารสั ง เกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในตำบลศาลายามีกิจกรรมร่วมกัน  

- การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้างและความสัมพันธ์ของผู้มี
ส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 

(3.4) การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลศาลายา คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายาจะมีการบันทึกการสำรวจและทิศทางการสำรวจไว้เป็น
หลักฐาน 

(3.5) เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เก่ียวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ค่าเป้าหมาย
กลยุทธ์แผนงานผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 

6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลมีประโยชนทีส่ำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนินโครงการ 

รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ดังนี้ 
(1) ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตาม

โครงการซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
(2) ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ

ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
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(3) ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(4) สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่
จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

(5) กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

(6) การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหาร ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
หัวหน้าสำนัก ผู้อำนวยการกองต่าง ๆ  ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายาสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง 
ชัดเจน รัดกุม มีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่นอกจากนี้
ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได้  

(7) ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายาแต่ละคน แต่ละสำนัก/กองต่าง ๆ มี
ความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายาเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลักมีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

(8) สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการ 
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ส่วนที่ 2   

การติดตามและประเมินผล 

 
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 
 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนดระยะเวลา 5 ปี 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา และแนวทางการ
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต 
โดยสอดคล้องกับ (1) แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (2) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (3) THAILAND 4.0   
(4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคกลาง/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางปริมณฑล (5) แผนพัฒนาจังหวัด (6) 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

วิสัยทัศน์  (Vision) องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
“ชุมชนเข้มแข็ง สิ่งแวดล้อมดี สาธารณูปโภคครบครัน ยึดมั่นธรรมาภิบาล” 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ประกอบด้วย 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริการสาธารณะ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 

 

พันธกิจ (Mission) ประกอบด้วย 
พันธกิจที่ 1 ปรับปรุงและพัฒนาระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภคให้ได้

มาตรฐานมีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชนเพ่ือ
รองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคต 

พันธกิจที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมงานประเพณีท้องถิ่น 
พันธกิจที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน ครอบครัว และชุมชน ให้เข้มแข็ง 

สามารถพ่ึงตนเองได้ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจที่ 4 ประชาชนมีสุขภาพร่างกายที่ดี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ชีวิตมี

คุณภาพ 
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พันธกิจที่ 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดี ไม่มีมลภาวะและส่งเสริม

การท่องเที่ยว 
พันธกิจที่ 6 การสร้างระบบบริหารจัดการที่ดีโดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 

การวางแผนพัฒนา การตรวจสอบเพ่ือให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและ
การปกครอง 

 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา ประกอบด้วย 
(1) การคมนาคมสะดวก ระบบสาธารณูปโภคเพียงพอและท่ัวถึง 
(2) ประชาชน เยาวชน ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม งาน
ประเพณีท้องถิ่นให้คงอยู่ตลอดไป 
(3) ประชาชนดำเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง มีรายได้ มีอาชีพ สามารถเลี้ยงครอบครัวได้ 
(4) ความเป็นอยู่ของประชาชนมีคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ดีขึ้น มีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
(5) จัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไม่ให้เกิดมลภาวะ 
(6) การบริหารจัดการที่ดีมีประสิทธิภาพและการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 

 

แนวทางการพัฒนา  ประกอบด้วย 
(1) แนวทางการพัฒนาด้านบริการสาธารณะ 
  (1.1) พัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาสะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ และก่อสร้าง

ระบบบำบัดน้ำเสีย และซ่อมแซมปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคท่ีได้รับความเสียหายจาก
สาธารณภัย 

 (1.2) พัฒนาระบบจราจร 
 (1.3) พัฒนาระบบไฟฟ้า – ประปา 
(2) แนวทางการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
  (2.1) พัฒนาการศึกษาและส่งเสริมระบบการศึกษา 
 (2.2) พัฒนาเพิ่มช่องทางการรับรู้ข่าวสาร 
 (2.3) พัฒนา ส่งเสริม การจัดงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และ

งานรัฐพิธี รวมถึงการอนุรักษ์เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
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(3) แนวทางการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  (3.1) พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การผลิตผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษ 

ผลิตภัณฑ์ชุมชน 
 (3.2) พัฒนา ส่งเสริม และฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชน 
 (3.3) ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจแบบพอเพียง 
(4) แนวทางการพัฒนาด้านสังคม 
 (4.1) พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การแก้ไขป้องกันและต่อต้านยาเสพติด 
 (4.2) พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมสาธารณสุขชุมชน เพ่ือการมีสุขภาพที่ดีของ

ประชาชน 
 (4.3) พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน กีฬาและนันทนาการ 
 (4.4) พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน งานสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ 
 (4.5) พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การดำเนินงานบรรเทาสาธารณภัย รวมถึงด้านความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
(5) แนวทางการพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
 (5.1) พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 (5.2) พัฒนา บำรุง รักษา แม่น้ำ ลำคลอง แหล่งน้ำต่าง ๆ การป้องกันน้ำท่วมและน้ำเสีย 
 (5.3) พัฒนา ส่งเสริม การท่องเที่ยวทางการเกษตร 
(6) แนวทางการพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
 (6.1) พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ

พัฒนาท้องถิ่น และส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
 (6.2) พัฒนาด้านการส่งเสริมและเพ่ิมศักยภาพบุคลากรให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และ

มีทัศนคติที่ดีในการทำงานโดยยึดหลักคุณธรรมและจริยธรรม 
 (6.3) สนับสนุนการปฏิบัติงานปรับปรุงและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมือ 

เครื่องใช้และอาคารสถานที ่
 

เป้าประสงค์  
 องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา มุ่งหวังเป็นอย่างยิ่งที่จะพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญห้าวหน้าซึ่งจะ

ส่งผลให้ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีและสะดวกสบายมากขึ้น จึงได้กำหนดเป้าประสงค์เพ่ือให้สามารถดำเนินการ
จัดกิจกรรมต่าง ๆ บรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนด ดังนี้ 

(1) การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
(2) ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา ทำนุบำรุงรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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(3) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีอาชีพและรายได้ โดยยึดหลักการพัฒนาแบบเศรษฐกิจ
พอเพียง 
(4) การส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ชุมชนเข้มแข็ง การบริการด้านสาธารณสุข
และการบริการด้านสวัสดิการสังคม ด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย อย่างทั่วถึง 
(5) การส่งเสริมและสนับสนุนการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(6) การบริหารจัดการภาครัฐแบบบูรณาการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

 

ตัวช้ีวัด  ประกอบด้วย 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวช้ีวัด 

(1) การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 1. จำนวนเส้นทางคมนาคมและ/หรือท่อ
ร ะ บ า ย น้ ำ  ร ะ บ บ ส า ธ า ร ณู ป โ ภ ค 
สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน
ต่าง ๆ ได้รับการพัฒนา/ปรับปรุง 

(2) การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการเรียนการสอน 
2. ร้อยละของการจัดสรรงบประมาณสนับสนุน 
3. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
4. ปัญหาของเด็กนักเรียนได้รับการแก้ไข 
5. เด็กนักเรียนมีน้ำหนักและส่วนสูงตาม
เกณฑ์มาตรฐานและมีสุขภาพร่างกายที่
สมบูรรณ์แข็งแรง 
6. มีการจัดโครงการในแต่ละปี 

(3) การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
2. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม 

(4) การพัฒนาด้านสังคม 1. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน 
2. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
3. มีการจัดโครงการในแต่ละปี 
4. มีเครื่องแบบสำหรับใช้ในการปฏิบัติงาน 
5. ระบบกล้องวางจรปิดได้รับการปรับปรุง/
ซ่อมแซม 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวช้ีวัด 
(5 ) การ พัฒ นาด้ านสิ่ งแวดล้ อมและการ
ท่องเที่ยว 

1. ร้อยละของขยะมูลฝอยได้รับการกำจัด 
2. จำนวนขยะตกค้างในพ้ืนที่ 
3. ร้อยละความพึ งพอใจของผู้ เข้ าร่ วม
โครงการ 
4. ป้ายประชาสัมพันธ์ได้รับการพัฒนา/
ปรับปรุง 
5. ภูมิทัศน์ได้รับการพัฒนาให้ดีขึ้น 
6. จำนวนศูนย์รวบรวมพันธุ์พืชได้รับการ
พัฒนา 

(6) การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  
 

1. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน 
2. ร้อยละของคะแนนการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
3. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
4. จำนวนเครื่องมือที่ใช้ในการปฏิบัติงาน
เพ่ิมข้ึน 
5. ปัญหาความต้องการของหมู่บ้านได้รับการ
แก้ไข 

 

ค่าเป้าหมาย  ประกอบด้วย 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา ค่าเป้าหมาย 

(1) การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 1. เพ่ือพัฒนาบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และงาน
ก่อสร้างต่าง ๆ ที่ได้มาตรฐาน 
2. เพ่ือปรับปรุงเส้นทางคมนาคมให้สามารถ
สัญจรไปมาได้อย่างสะดวก 
3. เพ่ือให้ทุกครัวเรือนมีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง 
4. เพื่อติดตั้ง ซ่อมแซม ไฟฟ้าสาธารณะให้ส่องสว่าง 
5. เพ่ือไม่ให้มีน้ำท่วมขังในฤดูฝน 
6. เพ่ือซ่อมแซม ปรับปรุง ระบบประปา
หมู่ บ้ าน ให้ มี ป ระสิ ท ธิภ าพและสะอาด
เพียงพอต่อการอุปโภคบริโภค 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา ค่าเป้าหมาย 
(2) การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. เพ่ือให้ เยาวชนมีการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ประชาชนได้มีโอกาสได้เรียนรู้ตลอดชีวิต 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนได้มี
ส่วนร่วมแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 
3. เพ่ือทำนุบำรุงรักษาศาสนาและสืบทอด
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นให้อยู่สืบไป 

(3) การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ ฝึก
อาชีพ เพ่ือนำไปสู่เศรษฐกิจชุมชนยั่งยืน 
2. ส่งเสริมให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
3. ส่ งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมี
ความรู้และนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
มาใช้ในการดำเนินชีวิตอย่างถูกต้อง 

(4) การพัฒนาด้านสังคม 1. เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง 
2 . เพ่ื อช่ วย เห ลื อป ระชาชน ได้ รั บ การ
สงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น 
3. เพื่อให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้มีอุปกรณ์
กีฬา เครื่องออกกำลังกายและห่างไกลยาเสพติด 
4. เพ่ือให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของประชาชน 

(5 ) การ พัฒ นาด้ านสิ่ งแวดล้ อมและการ
ท่องเที่ยว 

1. เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
2. เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการรักษา
สิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
3. เพ่ือส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร 

(6) การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 1. เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
บ้านเมืองท่ีดี 
2. เพื่อพัฒนาระบบการบริหารที่ดีมี ประสิทธิภาพ
ตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
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กลยุทธ์  ประกอบด้วย  
(1) การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
(2) การส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(3) ส่งเสริมการสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน 
(4) ยกระดับคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
(5) การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
(6) การพัฒนากระบวนการจัดการที่ดีและการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 

 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย  
(1) การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่
จำเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
(2) การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
(3) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
(4) การกำจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
(5) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 

  ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา ได้ประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น สามารถสรุปได้ดังนี้ 
 โครงการที่ดำเนินการ 
  ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา ได้
ประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 จำนวนโครงการ
ทั้งหมด 488 โครงการ ประกอบด้วย 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริการสาธารณะ 
 จำนวนโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 150 โครงการ 
 จำนวนโครงการในข้อบัญญัติประจำปีงบประมาณ 34 โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ 22.67  
 ดำเนินการทั้งหมด 33 โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ 22.00  
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 จำนวนโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 117 โครงการ 
 จำนวนโครงการในข้อบัญญัติประจำปีงบประมาณ 63 โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ 53.58  
 ดำเนินการทั้งหมด 40 โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ 34.19  
    

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 จำนวนโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 35 โครงการ 
 จำนวนโครงการในข้อบัญญัติประจำปีงบประมาณ 8 โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ 22.86  
 ดำเนินการทั้งหมด 3 โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ 8.57  
    

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
 จำนวนโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 98 โครงการ 
 จำนวนโครงการในข้อบัญญัติประจำปีงบประมาณ 34 โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ 34.69  
 ดำเนินการทั้งหมด 24 โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ 24.49  
    

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
 จำนวนโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 34 โครงการ 
 จำนวนโครงการในข้อบัญญัติประจำปีงบประมาณ 8 โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ 23.53  
 ดำเนินการทั้งหมด 7 โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ 20.59  
    

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
 จำนวนโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 54 โครงการ 
 จำนวนโครงการในข้อบัญญัติประจำปีงบประมาณ 29 โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ 53.70  
 ดำเนินการทั้งหมด 15 โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ 27.78  
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โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ 
 ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา ได้

ประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 จำนวนโครงการ
ทั้งหมด 488 โครงการ พบว่า มีโครงการที่นำมาบรรจุไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี   จำนวน      
176  โครงการ  แต่ไม่สามารถดำเนินการได้ทั้งหมด 70 โครงการ ประกอบด้วย 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริการสาธารณะ 
 จำนวนโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 150 โครงการ 
 บรรจุในข้อบัญญัติแต่ไม่สามารถดำเนินการได้ 6 โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ 4.00  
    

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 จำนวนโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 117 โครงการ 
 บรรจุในข้อบัญญัติแต่ไม่สามารถดำเนินการได้ 23 โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ 19.66  
    

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 จำนวนโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 35 โครงการ 
 บรรจุในข้อบัญญัติแต่ไม่สามารถดำเนินการได้ 5 โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ 14.29  
    

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
 จำนวนโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 98 โครงการ 
 บรรจุในข้อบัญญัติแต่ไม่สามารถดำเนินการได้ 21 โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ 21.43  
    

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
 จำนวนโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 34 โครงการ 
 บรรจุในข้อบัญญัติแต่ไม่สามารถดำเนินการได้ 1 โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ 2.94  
    

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
 จำนวนโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 54 โครงการ 
 บรรจุในข้อบัญญัติแต่ไม่สามารถดำเนินการได้ 14 โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ 25.93  
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  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา ไม่สามารถดำเนินการได้
มีสาเหตุมาจากหลายประการส่งผลให้การเบิกจ่ายงบประมาณไม่เป็นไปตามแผนงานที่กำหนดไว้ ประกอบด้วย 
  1. มีการโอนงบประมาณไปดำเนินงานโครงการอื่นที่มีความสำคัญมากกว่า 
  2. มีข้อทักท้วงจากสำนักงานตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) 
  3. พ้ืนที่ดำเนินการไม่เป็นสาธารณะ 
  4. ไม่มีผู้รับจ้างเสนอราคา 
  5. กันเงินงบประมาณเบิกจ่ายในปีถัดไป 
  6. ได้รับงบประมาณจากหน่วยงานอื่นมาดำเนินการในโครงการนั้น 
  7. บางโครงการมีการดำเนินการแต่ไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณ 
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สรุปโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ดำเนินการและไม่ได้ดำเนินการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

โครงการที่ดำเนินการ โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ 
2564 2565 2566 2564 2565 2566 

โครงการ 

จำนวนเงิน 

โครงการ 

จำนวนเงิน 

โครงการ 

จำนวนเงิน 

โครงการ 

จำนวนเงิน 

โครงการ 

จำนวนเงิน 

โครงการ 

จำนวนเงิน 

1.ด้านบริการสาธารณะ 14 8,725,232.00 13 8,751,155.40 6 4,747,374.97 1 200,000.00 4 5,330,000.00 1 15,000,000.00 
2.ด้านการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

9 12,515,254.90 12 14,359,482.66 19 14,932,536.16 12 354,000.00 9 405,000.00 2 70,000.00 

3.ด้านเศรษฐกิจ 1 5,400.00 1 47,977.00 1 509,000.00 3 1,070,000.00 1 1,000,000.00 1 50,000.00 
4.ด้านสังคม 7 13,504,326.79 9 14,430,490.93 8 338,914.00 11 2,130,000.00 6 2,120,000.00 4 440,000.00 
5.ด้านสิ่งแวดล้อมและการ
ท่องเที่ยว 

2 4,199,492.10 2 4,537,861.55 3 5,012,637.00 1 200,000.00 - - - - 

6.ด้านการบริหารจัดการ   
ที่ด ี

4 673,815.00 4 47,800.00 8 372,877.88 7 2,400,000.00 4 1,705,000.00 3 45,000.00 

 37 39,623,520.79 41 42,174,767.54 45 25,913,340.01 35 6,354,000.00 24 10,560,000.00 11 15,605,000.00 
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2. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายาได้กำหนดเครื่องมือ 
อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น
ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณและข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจำเป็นและ
สำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา เป็นแบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบ
ติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ เพ่ือนำไป
วิเคราะห์ทางสถิติและการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่าง ๆ โดยเก็บข้อมูลการดำเนินงานตามโครงการต่าง ๆ ทั้งใน
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ นำมาสรุปเป็นภาพรวมของการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา ดังนี้ 
แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
คำชี้แจง แบบที่ 2  เป็นแบบติดตามตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล
และรายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2566 ถึง 
กันยายน 2567) 

1. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 

2566 2567 2568 2569 2570 

โค
รง

กา
ร 

งบประมาณ 

โค
รง

กา
ร 

งบประมาณ 

โค
รง

กา
ร 

งบประมาณ 

โค
รง

กา
ร 

งบประมาณ 

โค
รง

กา
ร 

งบประมาณ 

1 .ด้ าน บ ริ ก าร
สาธารณะ 

21 51,788,240.00 38 119,515,990.00 53 162,351,240.00 26 62,935,240.00 28 60,862,240.00 

2.ด้านการศึกษา 
ศ า ส น า แ ล ะ
วัฒนธรรม 

31 14,390,020.00 32 16,059,270.00 32 16,059,270.00 32 16,059,270.00 32 16,059,270.00 

3.ด้านเศรษฐกิจ 12 1,920,000.00 12 1,120,000.00 12 1,320,000.00 12 1,320,000.00 12 1,320,000.00 
4.ด้านสังคม 32 7,948,000.00 37 7,378,000.00 37 7,028,000.00 37 7,028,000.00 37 7,028,000.00 
5.ด้านสิ่งแวดล้อม
แ ล ะ ก า ร
ท่องเที่ยว 

12 8,340,000.00 14 8,400,000.00 15 11,900,000.00 15 11,900,000.00 15 11,900,000.00 

6.ด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

24 4,780,000.00 31 6,195,000.00 32 7,045,000.00 30 6,295,000.00 31 6,795,000.00 

รวม 132 89,166,260.00 164 158,668,260.00 181 205,703,510.00 152 105,537,510.00 155 103,964,510.00 
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2. จำนวนโครงการที่บรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
จำนวน 67 โครงการ  งบประมาณ 72,069,166.00 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา โครงการ งบประมาณตามข้อบัญญตัิ 
1. ด้านการบริการสาธารณะ 7 35,189,166.00 
2. ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 25 15,100,834.00 
3. ด้านเศรษฐกิจ 2 650,000.00 
4. ด้านสังคม 17 13,224,166.00 
5. ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 3 5,235,000.00 
6. ด้านการบริหารจัดการที่ดี 13 2,670,000.00 

รวม 67 72,069,166.00 
 

 
3. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น  อนุมัติงบประมาณ ดำเนินการ 
โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

1. ด้านการบริการสาธารณะ 38 119,515,990.00 7 35,189,166.00 6 2,247,131.70 
2. ด้านการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

32 16,059,270.00 25 15,100,834.00 25 13,363,556.19 

3. ด้านเศรษฐกิจ 12 1,120,000.00 2 650,000.00 2 609,923.00 
4. ด้านสังคม 37 7,378,000.00 17 13,224,166.00 14 1,251,329.00 
5. ด้านสิ่งแวดล้อมและการ
ท่องเที่ยว 

14 8,400,000.00 3 5,235,000.00 3 5,000,300.00 

6. ด้านการบริหารจัดการที่ดี 31 6,195,000.00 13 2,670,000.00 9 581,593.08 
รวม 164 158,668,260.00 67 72,069,166.00 59 23,053,832.97 

 

หมายเหตุ : - ระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) ณ วันที่ 
30 กันยายน 2566 
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4. สรุปผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 จำนวนโครงการที ่ จำนวนโครงการ จำนวนโครงการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อนุมัติงบประมาณ ที่ดำเนินการ ที่ไม่ได้ดำเนินการ 
 โครงการ ร้อยละ โครงการ ร้อยละ โครงการ ร้อยละ 
1.ด้านบริการสาธารณะ 7 10.61 6 10.17 1 12.50 
2.ด้านการศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม 25 37.88 25 42.37 - - 
3.ด้านเศรษฐกิจ 2 3.03 2 3.39 - - 
4.ด้านสังคม 17 25.76 14 23.73 3 37.50 
5.ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเทีย่ว 3 4.54 3 5.08 - - 
6.ด้านการบรหิารจดัการที่ด ี 13 18.18 9 15.25 4 50.00 

รวม 67 100.00 59 100.00 8 100.00 
 

แบบท่ี 3/1 การประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
คำชี้แจง  :   แบบที่ 3/1  เป็นการประเมินตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้  

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 
2. วัน/เดือน/ปีที่รายงาน         รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

(ระหว่างเดือนตุลาคม 2566 ถึง กันยายน  2567) 

ส่วนที่ 2  ยุทธศาสตร์และโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
1. จำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

โครงการที่บรรจ ุ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เฉพาะปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 

โครงการที่ได้รบัการ
อนุมัติงบประมาณใน

ปีงบประมาณ     
พ.ศ. 2567 

โครงการที่ดำเนินงาน
ในปีงบประมาณ     

พ.ศ. 2567 

1. ด้านการบริการสาธารณะ 38 7 6 
2. ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 32 25 25 
3. ด้านเศรษฐกิจ 12 2 2 
4. ด้านสังคม 37 17 14 
5. ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 14 3 3 
6. ด้านการบริหารจัดการที่ดี 31 13 9 

รวมทั้งสิ้น 164 67 59 
คิดเป็นร้อยละของโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
40.85 35.98 
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2. การจัดทำงบประมาณและการใช้จ่ายงบประมาณ 
องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา ได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม ตามข้อบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เงินอุดหนุนแบบระบุวัตถุประสงค์ เงินอุดหนุนทั่วไป รวมทั้งงบประมาณ
รายจ่ายจากเงินสะสมในช่วงของแผน โครงการที่อนุมัติงบประมาณ  จำนวน   67  โครงการ  งบประมาณ 
72,119,166.00  บาท  โครงการที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีทั้งสิ้น  59  โครงการ  งบประมาณ
23,083,832.97  บาท  สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
อนุมัติงบประมาณ ดำเนินการ 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 
1. ด้านการบริการสาธารณะ 7 35,189,166.00 6 2,247,131.70 
2. ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 25 15,100,834.00 25 13,363,556.19 
3. ด้านเศรษฐกิจ 2 650,000.00 2 609,923.00 
4. ด้านสังคม 17 13,224,166.00 14 1,251,329.00 
5. ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 3 5,235,000.00 3 5,000,300.00 
6. ด้านการบริหารจัดการที่ดี 13 2,670,000.00 9 581,593.08 

รวม 67 72,069,166.00 59 23,053,832.97 
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รายละเอียดโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิน่ ดำเนินการจริง 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 

1 .ยุ ท ธศาสตร์ ก าร
พัฒนาด้ านบริการ
สาธารณะ 

1.แผนงานเคหะและชุมชน 
2.แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 
3.แผนงานการพาณิชย์ 

38 119,515,990.00 6 2,247,131.70 

2 .ยุ ท ธศาสตร์ ก าร
พัฒนาด้านการศึกษา 
ศ า ส น า แ ล ะ
วัฒนธรรม 

1.แผนงานการศึกษา 
2 . แ ผ น ง า น ศ า ส น า 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

32 16,059,270.00 25 13,363,556.19 

3 .ยุ ท ธศาสตร์ ก าร
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

1 .แ ผ น งา น ส ร้ า ง ค ว า ม
เข้มแข็งของชุมชน 
2.แผนงานการเกษตร 

12 1,120,000.00 2 609,923.00 

4 .ยุ ท ธศาสตร์ ก าร
พัฒนาด้านสังคม 

1.แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 
2 . แ ผ น ง า น ศ า ส น า 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 
3.แผนงานสาธารณสุข 
4.แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
5 .แ ผ น งา น ส ร้ า ง ค ว า ม
เข้มแข็งของชุมชน 

37 7,378,000.00 14 1,251,329.00 

5 .ยุ ท ธศาสตร์ ก าร
พั ฒ น า ด้ า น
สิ่งแวดล้อมและการ
ท่องเที่ยว 

1.แผนงานเคหะและชุมชน 
2 .แ ผ น งา น ส ร้ า ง ค ว า ม
เข้มแข็งของชุมชน 
3.แผนงานการเกษตร 

14 8,400,000.00 3 5,000,300.00 

6 .ยุ ท ธศาสตร์ ก าร
พั ฒ น า ด้ า น ก า ร
บริหารจัดการที่ดี 

1.แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
2 .แ ผ น งา น ส ร้ า ง ค ว า ม
เข้มแข็งของชุมชน 

31 6,195,000.00 9 581,593.08 

รวม 164 158,668,260.00 59 23,053,832.97 
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รายละเอียดผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
(โครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณแต่ไม่ได้ดำเนินการ) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
อนุมัติ

งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

การพัฒนาด้านบริการ
สาธารณะ 

ก่อสร้างอาคารสำนักงานหลัง
ใหม่และปรับปรุงอาคารหลัง
เดิม 

20,000,000.00 กองช่าง เ พื่ อ ใ ห้ มี อ า ค า ร
สำนักงานงานสำหรับ
ป ฏิ บั ติ ง า น แ ล ะ
ให้บริการประชาชน 

ก่อสร้างอาคารหลังใหม่ 
คสล.3 ชั้น พื้นที่ไม่น้อย
กว่า 2,000.00 ตาราง
เมตร (ไม่นับรวมพื้นที่
อาคารเดิม) และปรับปรุง
อาคารสำนักงานหลังเดิม
ให้มีลักษณะอาคารและ
เชื่ อ มอาคารใหม่ ให้
สามารถใช้อาคารร่วมกัน 

การพัฒนาด้านสังคม โครงการฝึกอบรม/ทบทวน
อาสาสมัครป้องกันฝ่ายพล
เรือน 

50,000.00 สำนักปลัด เ พื่ อ เ พิ่ ม จ ำ น ว น     
อปพร. ให้ครบตาม
เกณฑ์ 

จัดโครงการอบรม/
ทบทวนอาสาสมัคร
ป้ อ งกั นภั ย ฝ่ ายพ ล
เรือนให้ประชาชนใน
เขต อบต.ศาลายา ปี
ละ 1 ครั้ง 

การพัฒนาด้านสังคม โ ค ร ง ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม ชุ ด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจำองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

20,000.00 สำนักปลัด -เพื่ อ เ ส ริ ม ส ร้ า ง
ศักยภาพและความ
เข้มแข็งให้แก่องค์การ
บริหารส่วนตำบลให้มี
บุ คลากรท่ี สามารถ
ปฏิบัติหน้าท่ีช่วยเหลือ
เจ้ าพนั กงานในการ
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณ ภั ยได้ อย่ างมี
ประสิทธิภาพ 
-เพื่ ออุ ดหนุนอำเภอ
พุ ทธมณ ฑลสำหรับ
ด ำ เ นิ น โ ค ร ง ก า ร
ฝึกอบรมชุดปฏิบัติการ
จิ ต อ าส าภั ย พิ บั ติ
ประจำองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่ น อำเภอ
พุทธมณฑล จั งหวัด
นครปฐม 

-จัดฝึกอบรมจิตอาสา
ภั ย พิ บั ติ ใน ต ำ บ ล
ศาลายา 
-อุดหนุนอำเภอพุทธ
มณฑลสำหรับดำเนิน
โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจำองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ 
อนุมัติ

งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

การพัฒนาด้านสังคม โครงการฝึกอบรมดับเพลิง
ให้กับประชาชนท่ัวไปและ
สถาน ศึกษ าใน เขต  อบต .
ศาลายา 

30,000.00 สำนักปลัด เพื่ อ ให้ ป ระชาชน /
นักเรียน/นักศึกษา ได้
รู้จักป้องกันการเกิด
อัคคีภัย 

จัดโครงการฝึ กอบรม
ดับเพลิงให้กับประชาชน
ทั่วไปและสถานศึกษาใน
เขต อบต.ศาลายา ปีละ 1 
ครั้ง 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

โครงการอบ รม ให้ ความรู้
เกี่ยวกับ พรบ. ข้อมูลข่าวสาร
ทางราชการ 

10,000.00 สำนักปลัด เพื่ อ พั ฒ น าความ รู้  
ความเข้าใจใน พรบ. 
ข้อมูลข่าวสารของทาง
ราชการและสามารถ
ป ฏิ บั ติ ง า น ไป ใ น
ทิศทางเดียวกันอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

จัดโครงการอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับ พรบ. 
ข้อมูลข่าวสารของทาง
ราชการให้แก่ผู้บริหาร 
สม าชิ ก สภ า อบต . 
ผู้ น ำ ชุ ม ช น  แ ล ะ
พนักงานขององค์การ
บ ริ ห า รส่ ว น ต ำบ ล 
จำนวน  1 ครั้ง/ปี 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

โครงการอบรมให้ความรู้ด้าน
กฎหมายแก่ บุ คลากรของ 
อบต.ศาลายา และประชาชน
ท่ัวไป 

20,000.00 สำนักปลัด เพื่อให้บุคลากรของ
องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายาและ
ป ระ ช าช น ท่ั ว ไป มี
ความรู้ด้านกฎหมาย 

จัดโครงการอบรมให้
ความรู้ด้านกฎหมาย
แก่บุคลากรของ อบต.
ศ า ล า ย า  แ ล ะ
ประชาชนท่ัวไป ปีละ 
1 ครั้ง 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

โครงการวิจัยการมีส่วนร่วม
ของชุมชนต่อการปกครอง
ท้องถิ่ น เพื่ อจั ดการพัฒ นา
ชุมชนขององค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายา 

50,000.00 สำนักปลัด เพื่ อ ศึ ก ษ า ส ภ า พ
ปัญหาการมีส่วนร่วม
ข อ งชุ ม ช น ต่ อ ก า ร
ปกครองท้องถิ่นเพื่อ
จัดการพัฒนาชุมชน
ของ อบต.ศาลายา 

เ พื่ อ ส นั บ ส นุ น
งบประมาณ ให้ แก่
มหาวิทยาลัยมหามกุฎ
ราชวิทยาลัย สำหรับ
โครงการวิจัยการมีส่วน
ร่วมของชุมชนต่อการ
ปกครองท้องถิ่นเพื่ อ
จัดการพัฒนาชุมชน
ของ อบต.ศาลายา 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

โครงการเลือกตั้งผู้บริหารและ
สมาชิกสภาท้องถิ่น 

100,000.00 สำนักปลัด เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการเลือกตั้งสมาชิก
สภาองค์การบริหาร
ส่ ว น ต ำ บ ล ห รื อ
ผู้ บ ริ ห า ร อ ง ค์ ก า ร
บริหารส่วนตำบล 

จัดการเลือกตั้งสมาชิก
สภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลหรือผู้บริหาร
องค์การบริหารส่ วน
ตำบล 
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รายละเอียดผลการดำเนินงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  (โครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณแต่
ดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณหรือใช้งบประมาณจากหน่วยงานอ่ืน) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า
และวัฒนธรรม 

โครงการเรียนรู้นอกสถานท่ี 
(ใช้งบประมาณของ สปสช.) 

อนุมัติงบ 
15,000.00  

สำนักปลัด เพ่ื อเปิ ดโอกาสให้ เด็ ก
นักเรียนได้ออกศึกษานอก
สถานที่ เกิดการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง รู้จักการ
สั ง เก ตแล ะสอ บ ถาม 
ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม 
สามารถใช้ชีวิตอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา ท้ัง 
2 แห่ง ๆ ละ 1 ครั้ง 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า
และวัฒนธรรม 

โครงการวันแม่แห่งชาติ อนุมัติงบ 
3,000.00 

สำนักปลัด เพื่อให้เด็กนักเรียนได้
แสดงออกถึ งความ
กตัญญูกตเวทิตาและ
ระลึกถึงพระคุณแม ่

จั ดกิ จ ก รรม วั น แ ม่
ให้ แ ก่ เด็ ก นั ก เรี ย น
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา ท้ัง 
2 แห่ง ๆ ละ 1 ครั้ว 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า
และวัฒนธรรม 

โครงการไหว้ครู อนุมัติงบ 
3,000.00 
 

สำนักปลัด เพื่อให้เด็กนักเรียนได้
แสดงความกตั ญ ญู
กตเวทิตาต่อครู ยึดมั่น
ในคำสั่งสอนของครูและ
ธำรงไว้ ซ่ึ งระ เบี ยบ
ปฏิบัติอันดีงาม 

จัดกิจกรรมไหว้ครูให้
เด็ ก นั ก เรี ย น ศู น ย์
พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก ใน
สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา ท้ัง 
2 แห่ง 

การพัฒนาด้านสังคม ตรวจเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุและผู้
พิการ 

อนุมัติงบ 
10,000.00 

สำนักปลัด เพื่อให้ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ป่วยได้รับบริการอย่างทั่วถึง 

ผู้ สู ง อ า ยุ  ผู้ พิ ก า ร 
ผู้ป่วย จำนวน 50 คน 

การพัฒนาด้านสังคม โครงการใกล้บ้านใกล้ใจสาน
สายใยแม่ลูก 

อนุมัติงบ 
10,000.00 

สำนักปลัด -เพื่อให้หญิงหลังคลอด
และครอบครัว มีความรู้ 
ความเข้าใจ ทัศนคติท่ีดี
และทักษะในการดูแล
ตนเองและทารกอย่าง
ถูกต้องเหมาะสม 
-เพ่ือให้หญิ งหลังคลอด
และทารกแรกเกิดได้ รับ
ก ารต รว จ เย่ี ย ม ดู แ ล
ต่ อ เนื่ อ ง  ล ด ปั ญ ห า
ภาวะแทรกซ้อนไม่ พึ ง
ประสงค ์

ห ญิ งห ลั ง ค ล อ ด มี
ความรู้ความเข้าใจใน
การดูแลตนเองและ
ทารกแรกเกิดได้รับ
ก า ร ดู แ ล อ ย่ า ง
เหมาะสม 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
สิ่งแวดล้อมและการ
ท่องเท่ียว 

รณรงค์การคัดแยกขยะ (รี
ไซเคิล) เพื่อลดปริมาณขยะ
ปัญหาสิ่งแวดล้อม (ต่อยอด) 

อนุมัติงบ 
20,000.00 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

เพื่อสร้างความรู้ความ
เข้าใจให้ประชาชนใน
การคัดแยกขยะและ
สร้างจิตสำนึกในการ
ลดปริมาณขยะ 

จัดโครงการรณรงค์คัด
แยกขยะ (รี ไซเคิล ) 
เพื่อลดปัญหาปริมาณ
ข ย ะ  ปั ญ ห า
สิ่งแวดล้อม 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้ าน/
แผนชุมชน 

อนุมัติงบ 
50,000.00 

สำนักปลัด เพื่ อส่ งเสริม สนั บสนุ น 
การจั ดทำแผนพัฒนา
หมู่บ้าน/แผนชุมชนและ
กิจกรรมสนับสนุนการจัด
ป ร ะ ชุ ม ป ร ะ ช า ค ม
แผนพัฒนาหมู่บ้าน/แผน
ชุมชน การพัฒนาผู้นำ
ชุ มชน สร้างเครือข่ าย
อ ง ค์ ก ร ชุ ม ช น แ ล ะ
สนับสนุนการขับเคลื่อน
แผนพัฒนาหมู่บ้าน/แผน
ชุมชนแบบบูรณาการเพ่ือ
นำข้อมู ลมาจั ดทำเป็ น
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

พื้นท่ีหมู่ท่ี 1 – 5 โดย
รวบรวมและนำเสนอ
แผนพัฒนาหมู่บ้าน/
แผนชุมชนให้ผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายา 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

จัดทำสื่อเพื่อประชาสัมพันธ์
และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 

อนุมัติงบ 
150,000.00 

สำนักปลัด เพ่ือสรุปผลการดำเนินงาน
ข อ ง  อ บ ต .ศ า ล า ย า 
เผยแพร่ให้ประชาชนทราบ
และสามารถติดตามผลการ
ดำเนินงานได้ 

จัดทำวารผลงาน ท่ี
ดำเนินการในรอบปีท่ี
ผ่ า น ม า  จ ำ น ว น 
3,000 เล่ม 

 

รายละเอียดผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
(โครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณและมีการเบิกจ่ายงบประมาณ) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

การพัฒนาด้านการ
บริการสาธารณะ 

ปรับปรุงซ่อมแซมถนนภายใน
ตำบล หมู่ ท่ี  1 – 5 (ตั้งจ่าย
จากค่าใช้สอย และค่าวัสดุ) 

อนุมัติงบ 
2,000,000.00 

เบิกจ่าย 
771,550.00 

กองช่าง เพื่อให้ประชาชนได้มี
ถนนสำหรับใช้ในการ
ค ม น า ค ม ได้ อ ย่ า ง
สะดวก รวดเร็ว 

ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก, ถนนลาดยาง, 
ถนนหินคลุก , ถนน
ลูกรัง ท่ีชำรุด 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

การพัฒนาด้านการ
บริการสาธารณะ 

เช่าท่ีดิน (ตั้งจ่ายจากรายจ่าย
เพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ) 

อนุมัติงบ 
200,000.00 
เบิกจ่าย 
30,000.00 

กองช่าง เพื่อก่อสร้างถนนในการ
อำนวยความสะดวก
ให้กับประชาชนในการ
สั ญ จ ร ไป -ม า  แ ล ะ
เดิ น ท า ง เข้ า -อ อ ก 
โรงพยาบาลพุทธมณฑล 

ที่ดินธรณีสงฆ์บางส่วนของ
โฉนดที่ดินเลขที่  15116 
ของวัดมกุฎกษัตริยาราม 
หมู่ที่ 1 จากถนนศาลายา-
นครชั ยศรี  (นฐ 4006) 
ด้านทิศตะวันตกของแปลง
ความกว้างประมาณ 9 
เมตร ความยาวตลอดแนว
ถึงคลองตาคง 

การพัฒนาด้านการ
บริการสาธารณะ 

จัดทำป้ ายสัญ ลั กษณ์ ท าง
จราจร สัญญาณไฟกระพริบ
โซล่าเซลล์และไฟจราจรตาม
แหล่งชุมชน (ตั้งจ่ายจากค่า
วัสดุ) 

อนุมัติงบ 
100,000.00 
เบิกจ่าย 
89,562.60 

กองช่าง เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความปลอดภัยในการ
ใช้เส้นทางสัญจรไป -
มา 

จัดทำป้ายสัญลักษณ์
ทางจราจร สัญญาณ
ไฟกระพริบโซล่าเซลล์
และ ไฟ จราจรต าม
แหล่งชุมชน 

การพัฒนาด้านการ
บริการสาธารณะ 

ซ่ อ ม แซม ระบ บ ผลิ ต แ ล ะ
จำหน่ายน้ำประปาในเขตพื้นท่ี 
อบต.ศาลายา (ตั้งจ่ายจากเงิน
ส ำ รอ งจ่ า ย  ค่ า ท่ี ดิ น แ ล ะ
สิ่งก่อสร้าง ค่าใช้สอย และค่า
วัสดุ) 

อนุมัติงบ 
12,189,166.00 

เบิกจ่าย 
750,519.10 

กองช่าง เพื่อให้ประชาชนได้มี
น้ำใช้ ในการอุปโภค
บริโภคอย่างทั่วถึง 

-ระบบผลิตน้ำประปา 
-ขยายเขตโดยวางท่อ
เมนประปา PE Ø 2-4 
น้ิว หรือวางท่อ BS-M 
ขน าด  Ø  3  น้ิ ว  ใน
พื้นท่ี 
-ทำความสะอาดหอ
ถัง 

การพัฒนาด้านการ
บริการสาธารณะ 

ปรับปรุงซ่อมแซมเครื่องกรอง
น้ำด่ืม (ตั้งจ่ายจากค่าใช้สอย) 

อนุมัติงบ 
100,000.00 
เบิกจ่าย 

5,500.00 

กองช่าง เพื่อให้ประชาชนได้มี
น้ำดื่มท่ีสะอาดบริโภค
อย่างทั่วถึง 

จำนวน 3 แห่ง 

การพัฒนาด้านการ
บริการสาธารณะ 

ป รั บ ป รุ ง ซ่ อ ม แ ซ ม ไฟ ฟ้ า
สาธารณะ หมู่ ท่ี  1 – 5 (ตั้ ง
จ่ายจากค่าวัสดุ) 

อนุมัติงบ 
600,000.00 
เบิกจ่าย 
600,000.00 

กองช่าง เ พื่ อ ใ ห้ ไ ฟ ฟ้ า
สาธารณะอยู่ในสภาพ
ใช้งานได้ดีอยู่ตลอด 

เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้ าสาธารณ ะใน
พื้ น ท่ี  ห มู่ ท่ี  1  – 5 
ตำบลศาลายา 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

โครงการประชุมผู้ปกครอง
และปฐมนิเทศนักเรียน 

อนุมัติงบ 
5,000.00 

เบิกจ่าย 
3,620.00 

สำนักปลัด เพื่อเสริมสร้างความรู้
ค วาม เข้ าใจ ในก าร
เลี้ ย งดูและส่ ง เสริม
พัฒนาการของเด็ก 

จัดประชุมผู้ปกครอง
เด็ ก นั ก เรี ย น ศู น ย์
พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก ใน
สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา ท้ัง 
2 แห่ง 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

โค ร งก ารป ระชาสั มพั น ธ์
เผยแพร่ข่าวสารการรับเด็ก
ก่อนวัยเรียน (ตั้งจ่ายจากค่า
ใช้สอย) 

อนุมัติงบ 
50,000.00 

เบิกจ่าย 
2,738.00 

สำนักปลัด เพื่อประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนและชุมชน
ได้ รั บ ท ร าบ ข้ อ มู ล
ข่าวสารการรับสมัคร
เด็กก่อนวัยเรียนเข้า
เรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

มีการประชาสัมพันธ์
การรับสมัครเด็กเพื่อ
เข้ า เ รี ย น ใน ศู น ย์
พัฒนาเด็กเล็ก ท้ัง 2 
แห่ง ๆ ละ 50 คน 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

โครงการวันเด็กแห่งชาติ อนุมัติงบ 
300,000.00 
เบิกจ่าย 
276,559.40 

สำนักปลัด เ พื่ อ ใ ห้ เ ด็ ก แ ล ะ
เยาวชนได้รู้ถึงหน้าท่ี
ตนเอง สร้างโอกาสให้
เด็ กกล้ าแสดงออก
ด้านความสามารถต่อ
ส า ธ า ร ณ ช น  ใ ห้
ความสำคัญกับเด็กท่ี
เป็นอนาคตของชาติ 

จัดโครงการงานวัน
เด็กแห่งชาติสำหรับ
เด็กและเยาวชนใน
พื้น ท่ีตำบลศาลายา
และพื้นท่ีใกล้เคียง 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

จัดหาวัสดุการศึกษาและสื่อ
การเรียนการสอน 

อนุมัติงบ 
165,240.00 
เบิกจ่าย 
132,192.00 

สำนักปลัด เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีวัสดุการศึกษา
และสื่อการเรียนการ
ส อ น เ พี ย ง พ อ
เ ห ม า ะ ส ม แ ล ะ
สอดคล้องกับหน่วย
การเรียนรู้ 

จัดหาวัสดุการศึกษา
และสื่อการเรียนการ
ส อ น ส ำ ห รั บ เด็ ก
นักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็ ก เล็ ก ใน สั ง กั ด
องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายา ท้ัง 2 
แห่ง 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

สนับส นุนการจัดกิ จกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

อนุมัติงบ 
41,760.00 

เบิกจ่าย 
26,448.00 

สำนักปลัด เพื่อสนับสนุนการจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
เด็ ก นั ก เรี ย น ศู น ย์
พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก ใน
สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา 

เด็ ก นั ก เรี ย น ศู น ย์
พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก ใน
สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา ท้ัง 
2 แห่ง (อายุระหว่าง 
3 – 5 ปี) 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

สนับสนุนเครื่องแบบนักเรียน อนุมัติงบ 
29,250.00 

เบิกจ่าย 
18,525.00 

สำนักปลัด เ พื่ อ ส นั บ ส นุ น
เครื่องแบบนักเรียนให้
เด็ ก นั ก เรี ย น ศู น ย์
พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก ใน
สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา 

เด็ ก นั ก เรี ย น ศู น ย์
พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก ใน
สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา ท้ัง 
2 แห่ง (อายุระหว่า 3 
– 5 ปี ) 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

สนับสนุนหนังสือเรียน อนุมัติงบ 
18,000.00 

เบิกจ่าย 
11,400.00 

สำนักปลัด เพื่อสนับสนุนหนังสือ
เรียนให้เด็กนักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา 

เด็ ก นั ก เรี ย น ศู น ย์
พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก ใน
สังกัดองค์การบริหาร
ส่ วนตำบลศาลายา 
(อายุระหว่าง 3 – 5 
ปี) 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

สนับสนุนอาหารกลางวัน อนุมัติงบ 
683,550.00 
เบิกจ่าย 
292,248.00 

สำนักปลัด -เพื่อสนับสนุนอาหาร
กลางวันสำหรับศูนย์
พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก ใน
สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา ท้ัง 
2 แห่ง  
-ส่ ง เ ส ริ ม ภ า ว ะ
โภชนาการของเด็กให้
มีน้ำหนักและส่วนสูง
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
มี สุ ข ภ า พ ร่ า ง ก า ย
แข็งแรง 

ค่าจ้างเหมาประกอบ
อ า ห า ร ก ล า ง วั น
สำหรับเด็กนักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา ท้ัง 
2 แห่ ง  ได้ แก  ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านวัด
สุ ว ร ร ณ แ ล ะ ศู น ย์
พัฒนาเด็ก เล็กบ้ าน
ศาลายา 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

สนับสนุนอุปกรณ์การเรียน อนุมัติงบ 
26,100.00 

เบิกจ่าย 
16,530.00 

สำนักปลัด -เ พื่ อ ส นั บ ส นุ น
อุปกรณ์การเรียนให้
เด็ ก นั ก เรี ย น ศู น ย์
พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก ใน
สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา 

-เด็ ก นั ก เรี ย น ศู น ย์
พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก ใน
สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา ท้ัง 
2 แห่ง (อายุระหว่าง 
3 – 5 ปี) 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

วั ส ดุ ง า น บ้ า น ง า น ค รั ว  - 
อาหารเสริม (นม) 

อนุมัติงบ 
4,080,934.00 

เบิกจ่าย 
3,262,002.79 

สำนักปลัด เพื่อให้เด็กนักเรียนมี
สุ ข ภ า พ ร่ า ง ก า ย
แข็งแรง เจริญเติบโต
สมวัย 

จัดซ้ืออาเสริม (นม) ให้
เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัดองค์การ
บ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำ บ ล
ศ าล าย า  ทั้ ง  2  แ ห่ ง 
ได้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านวัดสุวรรณและศูนย์
พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก บ้ า น
ศาลายา รวมทั้งจัดซ้ือให้
เด็กนักเรียนโรงเรียนใน
สังกัด สพฐ. ในเขตพ้ืนที่ 
อบต.ศาลายา 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

อุดหนุนส่วนราชการโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหารกลางวัน) 
ตามโครงการอาหารกลางวัน
ส ำ ห รั บ โ ร ง เ รี ย น สั ง กั ด
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
(สพฐ.) ในเขต อบต.ศาลายา 

อนุมัติงบ 
8,800,000.00 

เบิกจ่าย 
8,478,000.00 

สำนักปลัด -เพื่ออุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนใน
สังกัดสำนักงานเขต
พื้ น ท่ี ก า ร ศึ ก ษ า 
(สพฐ.) ในเขต อบต.
ศาลายา และเพื่อให้
เด็กได้รับสารอาหาร
ค ร บ ถ้ ว น ถู ก ห ลั ก
อนามัย 
-ส่ ง เ ส ริ ม ภ า ว ะ
โภชนาการของเด็กให้
มีน้ำหนักและส่วนสูง
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
มี สุ ข ภ า พ ร่ า ง ก า ย
สมบูรณ์แข็งแรง 

จั ดอ าห ารกลางวั น
สำหรับเด็กนักเรียน
โร ง เรี ย น ใน สั ง กั ด
สำนักงานเขตพื้ น ท่ี
การศึกษา (สพฐ.) ใน
เขต อบต.ศาลายา 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

ค่าใช้จ่ายสนับสนุนส่งเสริม
ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม
เทิดพระเกียรติและเผยแพร่
พ ร ะ เกี ย ร ติ คุ ณ ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย์และรัฐพิธี  
(ตั้งจ่ายจากรายจ่ายเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายอื่น ๆ) 

อนุมัติงบ 
100,000.00 
เบิกจ่าย 
100,000.00 

สำนักปลัด เพื่ อ เทิดพระเกียรติ
แ ล ะ เผ ย แ พ ร่ พ ร ะ
กี ย ร ติ คุ ณ ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย์ 

สนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม
เทิดพระเกียรติและ
เผยแพร่พระเกียรติ
คุ ณ ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย์และ
งานรัฐพิธ ี

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

จัดทำซุ้มเฉลิมพระเกียรติ อนุมัติงบ 
500,000.00 
เบิกจ่าย 
499,690.00 

สำนักปลัด เพื่ อ เป็ น ก ารแสด ง
ความจงรักภักดีและ
น้อมรำลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

จัดทำ ซุ้ม เฉลิมพระ
เกียรติ จำนวน 12 ซุ้ม 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

อุ ดห นุนส่ วนราชก ารตาม
โครงการจัดงานพิธีน้อมรำลึก
เน่ืองในวันคล้ายวันสวรรคต
พ ร ะ บ า ท ส ม เ ด็ จ พ ร ะ
จุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาล
ท่ี 5 

อนุมัติงบ 
5,000.00 
เบิกจ่าย 

5,000.00 

สำนักปลัด เพื่ อให้ประชาชนได้
แสดงออกถึ งความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

อุดหนุนอำเภอพุทธ
มณ ฑ ลสำหรับ เป็ น
ค่าใช้จ่ายโครงการจัด
ง าน พิ ธี น้ อ ม ร ำลึ ก
เน่ืองในวันคล้ายวัน
ส ว ร ร ค ต
พระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลท่ี 5 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

อุ ดห นุนส่ วนราชก ารตาม
โครงการจัดงานพิธีวันคล้าย
วั น พ ร ะ บ ร ม ร า ช ส ม ภ พ
พระบาทสมเด็จพระบรมชน
กาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราชบรมนาถบพิตร วัน
ชาติและวันพ่อแห่งชาติ 

อนุมัติงบ 
5,000.00 

เบิกจ่าย 
5,000.00 

สำนักปลัด เพื่ อให้ประชาชนได้
แสดงออกถึ งความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

อุดหนุนอำเภอพุทธ
มณ ฑ ลสำหรับ เป็ น
ค่าใช้จ่ายโครงการจัด
งานพิ ธี วันคล้ ายวัน
พระบรมราชสมภพ
พระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศรมหา
ภู มิ พ ล อ ดุ ล ย เด ช
ม ห าร าช บ รม น าถ
บพิตร วันชาติและวัน
พ่อแห่งชาติ 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

อุ ดห นุนส่ วนราชก ารตาม
โครงการจัดงานพิธีวันคล้าย
วันสวรรคตพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิ
พลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร 

อนุมัติงบ 
5,000.00 

เบิกจ่าย 
5,000.00 

สำนักปลัด เพื่ อให้ประชาชนได้
แสดงออกถึ งความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

อุดหนุนอำเภอพุทธมณฑล
สำห รับ เป็ นค่ าใช้ จ่ าย
โครงการจั ดงานพิธี วัน
ค ล้ า ย วั น ส ว ร ร ค ต
พระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอ
ดุลยเดชบรมนาถบพิตร 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

อุ ดห นุนส่ วนราชก ารตาม
โครงการจัดงานพิธีวันเฉลิม
พระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์พระบรมราชินีนาถพระ
บรมราชชนนีพันปีหลวง เน่ือง
ใน โ อ ก า ส วั น เฉ ลิ ม พ ร ะ
ชนมพรรษา 

อนุมัติงบ 
5,000.00 

เบิกจ่าย 
5,000.00 

สำนักปลัด เพื่ อให้ประชาชนได้
แสดงออกถึ งความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

อุดหนุนอำเภอพุทธ
มณ ฑ ลสำหรับ เป็ น
ค่าใช้จ่ายโครงการจัด
งานพิธีวันเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระนาง
เ จ้ า สิ ริ กิ ติ์
พระบรมราชิ นีนาถ
พระบรมราชชนนีพัน
ปี ห ล ว ง  เ น่ื อ ง ใ น
โอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

อุ ดห นุนส่ วนราชก ารตาม
โครงการจัดงานพิธีวันเฉลิม
พระเกียรติสมเด็จพระนาง  
เจ้าฯ พระบรมราชินี เน่ืองใน
โ อ ก า ส วั น เ ฉ ลิ ม พ ร ะ
ชนมพรรษา 

อนุมัติงบ 
5,000.00 

เบิกจ่าย 
5,000.00 

สำนักปลัด เพื่ อให้ประชาชนได้
แสดงออกถึ งความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

อุดหนุนอำเภอพุทธ
มณ ฑ ลสำหรับ เป็ น
ค่าใช้จ่ายโครงการจัด
งานพิธีวันเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระนาง  
เจ้าฯ พระบรมราชินี 
เ น่ื อ ง ใน โอ ก าส วั น
เฉลิมพระชนมพรรษา 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

อุ ดห นุนส่ วนราชก ารตาม
โครงการจัดงานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 10 

อนุมัติงบ 
5,000.00 

เบิกจ่าย 
5,000.00 

สำนักปลัด เพื่ อให้ประชาชนได้
แสดงออกถึ งความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

อุดหนุนอำเภอพุทธ
มณ ฑ ลสำหรับ เป็ น
ค่าใช้จ่ายโครงการจัด
ง า น วั น เฉ ลิ ม พ ร ะ
ช น ม พ ร ร ษ า
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้ าอยู่หั ว รัชกาลท่ี  
10 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

โครงการประเพณีตักบาตร
ท้องน้ำในวันลอยกระทง 

อนุมัติงบ 
100,000.00 
เบิกจ่าย 
93,655.45 

สำนักปลัด เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
ศิลปวัฒนธรรมและ
ป ระ เพ ณี อั น ดี ง าม 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ใ น ก า ร อ นุ รั ก ษ์
ศิ ล ป วั ฒ น ธ ร ร ม
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป
แ ล ะ เ พื่ อ
ประชาสัมพันธ์และ
ส่งเสริมการท่องเท่ียว
ให้ เป็ น ท่ี รู้ จั ก อย่ า ง
กว้างขวาง 

จัดโครงการประเพณี
ตักบาตรท้องน้ำในวัน
ลอยกระทง จำนวน 1 
ครั้ง ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการอ นุรักษ์
ศิ ล ป วั ฒ น ธ ร ร ม
ท้องถิ่นร่วมกัน 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

โครงการสืบสานประเพณีวัน
สงกรานต์ 

อนุมัติงบ 
100,000.00 
เบิกจ่าย 
88,329.00 

สำนักปลัด เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
ศิลปวัฒนธรรมและ
ประเพณี อันงดงาม 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ใ น ก า ร อ นุ รั ก ษ์
ศิลปวัฒนธรรมให้คง
อยู่สืบไป 

-จัดโครงการสืบสาน
ประเพณีวันสงกรานต์ 
จำนวน 1 ครั้ง 
-ประชาชนมีส่วนร่วม
ใ น ก า ร อ นุ รั ก ษ์
ศิ ล ป วั ฒ น ธ ร ร ม
ร่วมกัน 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึก ษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

โครงการแห่เทียนพรรษา อนุมัติงบ 
50,000.00 

เบิกจ่าย 
31,618.55 

สำนักปลัด ส่งเสริมให้ประชาชน
ในพื้นท่ีตำบลศาลายา
มีส่วนร่วมในการทำนุ
บ ำ รุ ง ศ า ส น า แ ล ะ
ร่ ว ม กั น อ นุ รั ก ษ์
ประเพณีอันดีงามให้
คงอยู่สืบไป 

-จัดโครงการแห่เทียน
พรรษาโดยนำเทียน
ถ ว า ย วั ด ใ น เ ข ต
องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายา จำนวน 
1 ครั้ง 
-ประชาชนมีส่วนร่วม
ใ น ก า ร อ นุ รั ก ษ์
ป ระ เพ ณี อั น ดี ง าม
ร่วมกัน 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
เศรษฐกิจ 

โครงการฝึกอบรมสัมมนาและ
ศึกษาดูงานส่งเสริมกลุ่มสตรี 

อนุมัติงบ 
600,000.00 
เบิกจ่าย 
599,982.00 

สำนักปลัด เ พื่ อ เ พิ่ ม แ ล ะ
เสริมสร้างศักยภาพใน
การพัฒนาตนเองของ
ก ลุ่ ม ส ต รี ให้ เป็ น ท่ี
ยอมรับ 

กลุ่มสตรี จำนวน 250 
คน ปีละ 1 ครั้ง 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
เศรษฐกิจ 

โครงการอบรมอาชีพเสริมเพิ่ม
รายได ้

อนุมัติงบ 
50,000.00 

เบิกจ่าย 
9,941.00 

สำนักปลัด เพื่อส่งเสริมให้เกิดการ
ส ร้ า ง อ า ชี พ แ ล ะ
กระตุ้นเศรษฐกิจใน
ชุมชน 

ป ระ ช าช น ผู้ ส น ใจ 
จำนวน 50 คน ปีละ 
1 ครั้ง 

การพัฒนาด้านสังคม โครงการซ้อมแผนป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

อนุมัติงบ 
100,000.00 
เบิกจ่าย 
57,397.00 

สำนักปลัด เพื่ อ เต รี ย ม ค ว า ม
พร้อมในการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัย 

จัดโครงการซ้อมแผน
ป้องกันและบรรเทา
ส า ธ า ร ณ ภั ย ใ ห้
พ นั ก ง า น  อ บ ต .
ศ า ล า ย า  แ ล ะ
ประชาชนท่ัวไป ปีละ 
1 ครั้ง 

การพัฒนาด้านสังคม โครงการลดอุบัติเหตุบนท้อง
ถนน 

อนุมัติงบ 
30,000.00 

เบิกจ่าย 
12,980.00 

สำนักปลัด เพื่อป้องกันอุบัติเหตุ
บนท้องถนนในช่วง
เทศกาล 

จัดตั้งศูนย์ป้องกันลด
อุบัติเหตุบนท้องถนน
ในช่วงเทศกาลปีใหม่
และเทศกาสงกรานต์ 

การพัฒนาด้านสังคม ปรับปรุง/ซ่อมแซมกล้องวงจร
ปิด (ตั้งจ่ายจากค่าใช้สอย) 

อนุมัติงบ 
200,000.00 

เบิกจ่าย 
19,688.00 

สำนักปลัด เ พื่ อ ป รั บ ป รุ ง /
ซ่อมแซมระบบกล้อง
วงจรปิดในเขตพื้นท่ี
องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายา ให้มี
สภ าพพร้อมใช้ งาน
ตลอดเวลา สำหรับ
ป้ อ งกั น แ ล ะ รั ก ษ า
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรั พ ย์ สิ น ขอ ง
ประชาชน 

กล้องวงจรปิดในเขต
พื้นท่ีองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา 

การพัฒนาด้านสังคม ช่ ว ง เห ลื อ ผู้ ป ร ะ ส บ ภั ย
ธรรมชาติ  (ตั้ งจ่ายจากเงิน
สำรองจ่าย ค่าใช้สอยและค่า
วัสดุ) 

อนุมัติงบ 
11,509,166.00 

เบิกจ่าย 
56,611.00 

สำนักปลัด เพื่ อ ช่ วย เหลื อ และ
บ ร ร เท า ภั ย ให้ กั บ
ประชาชนท่ีประสบ
ภัยธรรมชาติ 

ป ระ ช าช น ท่ี ได้ รั บ
ความเดือดร้อนจาก
ภัยธรรมชาติในพื้นท่ี
ตำบลศาลายา 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

การพัฒนาด้านสังคม โครงการควบคุมและป้องกัน
โรคไข้เลือดออก 

อนุมัติงบ 
100,000.00 
เบิกจ่าย 
44,460.00 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

เพื่ อ ค ว บ คุ ม แ ล ะ
ป้ อ ง กั น ก า ร แ พ ร่
ร ะ บ า ด ข อ ง โ ร ค
ไข้เลือดออก 

-จั ด กิ จ ก ร ร ม
ประชาสัมพันธ์การ
ป้ อ ง กั น โ ร ค
ไข้เลือดออก 
-รณรงค์ควบคุมและ
กำจัดแหล่งเพาะพันธ์
ยุงลาย 
-ดำเนินการพ่นหมอก
ค วั น ใน เข ต พื้ น ท่ี
องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายา 

การพัฒนาด้านสังคม โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า
ตามพระปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จ
พระเจ้ าลูก เธอเจ้ าฟ้ าจุฬ า
ภรณ วลัยลักษณ์  อั ครราช
กุมารี 

อนุมัติงบ 
65,000.00 

เบิกจ่าย 
64,990.00 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

เพื่ อ ค ว บ คุ ม แ ล ะ
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
และลดการติดต่อของ
โรคจากสัตว์สู่คน 

สุนัข แมว และสัตว์
พาหะนำโรคทุกตัวใน
เข ต พื้ น ท่ี อ ง ค์ ก า ร
บ ริ ห า รส่ ว น ต ำบ ล
ศาลายาได้รับการฉีด
วัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า 

การพัฒนาด้านสังคม โครงการอบรมอาสาฉุกเฉิน
ชุมชน 

อนุมัติงบ 
30,000.00 

เบิกจ่าย 
9,900.00 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

เพื่ อ ฝึ ก ทั ก ษ ะ ก าร
ป ฏิ บั ติ ใน ก ารป ฐม
พยาบาลเบื้องต้นและ
การช่วยเหลือฟื้นคืน
ชีพขั้นพื้นฐาน 

จั ด โค รงก ารอบ รม
อาสาฉุ ก เฉินชุมชน
ให้ กับประชาชน ใน
พื้นท่ี ปีละ 1 ครั้ง 

การพัฒนาด้านสังคม อุดหนุนงบประมาณสำหรับ
ด ำ เนิ น งาน ต าม แ น วท า ง
โครงการพระราชดำริด้ าน
สาธารณสุข 

อนุมัติงบ 
100,000.00 
เบิกจ่าย 
100,000.00 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

เพื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ด ำ เ นิ น ง า น ต า ม
แ น วท าง โค ร งก า ร
พ ร ะ ร า ช ด ำ ริ ด้ า น
สาธารณสุขหมู่บ้าน 

สนับสนุนงบประมาณ
แก่ คณ ะก รรมก าร
หมู่ บ้ าน  จำน วน  5 
หมู่บ้าน 

การพัฒนาด้านสังคม สมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพองค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายา 

อนุมัติงบ 
300,000.00 
เบิกจ่าย 
300,000.00 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

เพื่ อ ส นั บ ส นุ นและ
ส่งเสริมการจัดบริการ
ส าธ ารณ สุ ข ให้ แ ก่
ประชาชนในเขตพื้นท่ี
องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายา 

สนับสนุนงบประมาณ
กองทุนหลักประกัน
สุ ข ภ า พ อ ง ค์ ก า ร
บ ริ ห า รส่ ว น ต ำบ ล
ศาลายา ปีละ 1 ครั้ง 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

การพัฒนาด้านสังคม โครงการฝึกอบรมสัมมนา
ศึกษาดูงานส่งเสริมผู้สูงอายุ 

อนุมัติงบ 
600,000.00 
เบิกจ่าย 
536,703.00 

สำนักปลัด เ พื่ อ เ พิ่ ม แ ล ะ
เสริมสร้างศักยภาพใน
การพัฒนาตนเองของ
ผู้สูงอายุ 

จัดโครงการฝึกอบรม
สัมมนาและศึกษาดู
งานส่งเสริมผู้สูงอายุ
ให้ แก่ กลุ่ มผู้ สู งอายุ  
คณะกรรมการกลุ่ม
ผู้ สู ง อ า ยุ  แ ล ะ
เจ้าหน้าท่ี ๆ เกี่ยวข้อง 
จำนวน 250 คน 

การพัฒนาด้านสังคม โครงการให้ความรู้ด้านยาเสพ
ติดแก่เด็ก นักเรียน เยาวชน 
และประชาชนท่ัวไป 

อนุมัติงบ 
50,000.00 

เบิกจ่าย 
40,200.00 

สำนักปลัด เพื่อให้ เด็ก นักเรียน 
เ ย า ว ช น  แ ล ะ
ประชาชนท่ัวไปได้รู้ถึง
โทษภัยของยาเสพติด 

จัดโครงการให้ความรู้
ด้านยาเสพติดแก่เด็ก 
นักเรียน เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไป ปีละ 
1 ครั้ง 

การพัฒนาด้านสังคม โครงการรักษ์สิ่งแวดล้อมด้วย
เทคโนโลยีพลังงานชีวมวล 

อนุมัติงบ 
20,000.00 

เบิกจ่าย 
8,400.00 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

เพื่ อ ส่ ง เสริมการใช้
เ ท ค โ น โ ล ยี แ ล ะ
นวัตกรรมใหม่ ๆ ใน
การลดภาวะโลกร้อน 

ประชาชน ในพื้ น ท่ี
ตำบลศาลายา 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
สิ่งแวดล้อมและการ
ท่องเท่ียว 

บริการกำจัดขยะมูลฝอยและ
สิ่งปฏิกูล 

อนุมัติงบ 
5,200,000.00 

เบิกจ่าย 
5,000,000.00 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

เพื่อให้การกำจัดขยะ
มูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
เ ป็ น ไ ป อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

ดำเนินการจ้างเหมา
เอกชนกำจัดขยะมูล
ฝอยและสิ่งปฏิกูลใน
เข ต พื้ น ท่ี อ ง ค์ ก า ร
บ ริ ห า รส่ ว น ต ำบ ล
ศาลายา 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
สิ่งแวดล้อมและการ
ท่องเท่ียว 

โครงการศาลายาน่ าอยู่ ดู
สะอาดตาตามวิถีชุมชน 

อนุมัติงบ 
15,000.00 

เบิกจ่าย 
300.00 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

ส่งเสริมให้ชุมชนมีการ
คัดแยกขยะและดูแล
บ้ าน ให้ ส ะ อ า ด ท้ั ง
ภายในและภายนอก
บ้าน 

จัดโครงการศาลายา
น่าอยู่ดูสะอาดตาตาม
วิถีชุมชนโดยร่วมกับ
ป ร ะ ช า ช น แ ล ะ
หน่วยงานต่าง ๆ  

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

โครงการพัฒนาศักยภาพเพิ่ม
อ ง ค์ ค ว า ม รู้ แ ก่ ผู้ บ ริ ห า ร 
สมาชิกสภา อบต. พนักงาน
ส่วนตำบล ลูกจ้าง พนักงาน
จ้างและผู้นำชุมชน 

อนุมัติงบ 
500,000.00 
เบิกจ่าย 
453,275.00 

สำนักปลัด เ พ่ื อ พั ฒ น า ค ว า ม รู้
ค ว า ม ส า ม า ร ถ แ ล ะ
เส ริมส ร้างทั กษะการ
ป ฏิ บั ติ ง า น ใ ห้ มี
ป ระ สิ ท ธิ ภ าพ ให้ แ ก่
ผู้บ ริหาร สมาชิกสภา 
อบ ต . พ นั ก ง าน ส่ ว น
ตำบล ลูกจ้าง พนักงาน
จ้างและผู้นำชุมชน 

ส นั บ ส นุ น ก า ร
ฝึกอบรมสัมมนาท้ังท่ี
องค์การบริหารส่วน
ตำบลดำเนินการเอง/
ก ร ม ส่ ง เส ริ ม ก า ร
ปกครองท้องถิ่นหรือ
หน่วยงานอื่น 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

โครงการประเมินความพึ ง
พอใจของผู้ รับบริการของ
องค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลายา 

อนุมัติงบ 
20,000.00 

เบิกจ่าย 
18,000.00 

สำนักปลัด เพื่ อสำรวจความพึ ง
พ อ ใจ ข อ งผู้ ม า รั บ
บริการและเป็นการ
ประเมินประสิทธิภาพ 
ประสิท ธิผล ในการ
ปฏิบัติราชการ 

จ้างทำการสำรวจและ
ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ปฏิบัติงานตามตัวชี้วัด
โ ด ย ป ร ะ เ มิ น
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 
ประสิทธิผลและแนวทาง
ปรับปรุงการดำเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วน
ตำบล 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

โครงการพัฒนาเว็บไซต์และ
เ ช่ า พื้ น ท่ี  Saver แ ล ะ 
Domand Name ( ร า ย ปี ) 
ของ อบต.ศาลายา (ตั้งจ่าย
จากรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึง
บริการ) 

อนุมัติงบ 
610,000.00 
เบิกจ่าย 

6,420.00 

สำนักปลัด เพื่ อ เชื่ อมโยงข้อมูล
การประชาสัมพันธ์ให้
ทันสมัย 

พัฒนา 1 ครั้ง/ปี 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

โครงการอบรมมาตรฐานทาง
คุณธรรมจริยธรรม 

อนุมัติงบ 
10,000.00 

เบิกจ่าย 
4,463.00 

สำนักปลัด เ พื่ อ เ ส ริ ม ส ร้ า ง
ม า ต ร ฐ า น ท า ง
คุณธรรมจริยธรรมแก่
พนักงานเจ้าหน้าท่ี 

จั ด โค รงก ารอบ รม
ม า ต ร ฐ า น ท า ง
คุณ ธรรมจริยธรรม
ให้กับพนักงานส่วน
ตำบล ลูกจ้ าง และ
พนักงานจ้าง ปีละ 1 
ครั้ง 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

โครงการปรับปรุงข้อมูลงาน
แ ผ น ท่ี ภ าษี แ ล ะ ท ะ เบี ย น
ทรัพย์สิน 

อนุมัติงบ 
500,000.00 
เบิกจ่าย 
 71,245.08 

กองคลัง เพื่ อปรับปรุงข้ อมูล
แ ผ น ท่ี ภ า ษี แ ล ะ
ทะเบียนทรัพย์สินให้
เป็ นปัจจุบันรองรับ 
พรบ.ภาษีท่ีดินและสิ่ง
ปลูกสร้าง 

ทำการปรับปรุงข้อมูล
แ ผ น ท่ี ภ า ษี แ ล ะ
ทะ เบี ย นทรั พ ย์ สิ น
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

เช่าท่ีดิน (ตั้งจ่ายจากรายจ่าย
เพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ) 

อนุมัติงบ 
600,000.00 
เบิกจ่าย 
15,000.00 

สำนักปลัด เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าใน
ก า รก่ อ ส ร้ า ง ศู น ย์
ผู้สูงอายุและเป็นค่า
เช่าท่ีดินสำหรับการ
จัดการเรียนการสอน
ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในสังกัดองค์การ
บ ริ ห า รส่ ว น ต ำบ ล
ศาลายา 

-ท่ีดินของวัดสุวรรณา
ราม หมู่ ท่ี  1 ตำบล
ศาลายา 
-ท่ีดินของวัดสาลวัน 
หมู่ท่ี 5 ตำบลศาลายา 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

โครงการประชาคมท้องถิ่น
เพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

อนุมัติงบ 
50,000.00 

เบิกจ่าย 
13,190.00 

สำนักปลัด -เพื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้
ประชาชนมีบทบาท
แ ล ะ มี ส่ ว น ร่ ว ม ใน
กระบวนการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
-เพื่ อ ให้ ป ร ะ ช าช น
ต ร ะ ห นั ก ถึ ง
ค ว า ม ส ำ คั ญ แ ล ะ
บทบาทหน้าท่ีในการ
มี ส่ ว น ร่ ว ม พั ฒ น า
ท้องถิ่น 
-เพื่อรับทราบปัญหา
ความต้ อ งก ารขอ ง
ประชาชน 

จัดโครงการประชุม
ป ร ะ ช า ค ม  ร ะ ดั บ
หมู่บ้าน/ระดับตำบล 
เพื่อทบทวน/จัดทำ/
เพิ่ มเติมแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์การ
บ ริ ห า รส่ ว น ต ำบ ล
ศาลายา 

 
การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

ที ่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการพัฒนา 
ที่ดำเนินการจริง 

(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงิน 
ที่ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

1 การพัฒนาด้านบริการ
สาธารณะ 

อุตสาหกรรมและการโยธา 1 771,550.00 ลงหินคลุกเพื่อ ซ่อมแซมถนน
ภายในพื้นท่ีตำบลศาลายา 

2 การพัฒนาด้านบริการ
สาธารณะ 

อุตสาหกรรมและการโยธา 1 30,000.00 ท่ีดินธรณีสงฆ์บางส่วนของโฉนด
ท่ี ดิ น เลข ท่ี  15116  ขอ งวั ด
มกุฏกษัตริยาราม หมู่ท่ี 1 จาก
ถนนศาลายา – นครชัยศรี (นฐ 
4006) ด้านทิศตะวันตกของ
แปลง ความกว้างประมาณ 9 
เมตร ความยาวตลอดแนวถึง
คลองตาคง 

3 การพัฒนาด้านบริการ
สาธารณะ 

อุตสาหกรรมและการโยธา 1 89,562.60 จัดทำป้ายสัญลักษณ์ทางจราจร 
สัญญาณไฟกระพริบโซล่าเซลล์
และไฟจราจรตามแหล่งชุมชน 

4 การพัฒนาด้านบริการ
สาธารณะ 

อุตสาหกรรมและการโยธา 1 750,519.10 ซ่อมแซมระบบผลิตน้ำประปา
ภายในพื้นท่ีตำบลศาลายา 

5 การพัฒนาด้านบริการ
สาธารณะ 

อุตสาหกรรมและการโยธา 1 5,500.00 ซ่อมแซมปั้มน้ำโรงกรองน้ำด่ืม 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการพัฒนา 
ที่ดำเนินการจริง 

(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงิน 
ที่ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

6 การพัฒนาด้านบริการ
สาธารณะ 

อุตสาหกรรมและการโยธา 1 600,000.00 ป รั บ ป รุ ง ซ่ อ ม แ ซ ม ไฟ ฟ้ า
สาธารณะในพื้นท่ี หมู่ท่ี 1 - 5 

7 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

การศึกษา 1 ใช้งบประมาณ
ของ สปสช. 

จัดโครงการเรียนรู้นอกสถานท่ี
ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
อ ง ค์ ก ารบ ริห ารส่ วนต ำบ ล
ศาลายา ท้ัง 2 แห่ง 

8 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

การศึกษา 1 ดำเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

จัดกิจกรรมวันแม่ให้เด็กนักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็ก เล็กในสั งกั ด
อ ง ค์ ก ารบ ริห ารส่ วนต ำบ ล
ศาลายา ท้ัง 2 แห่ง 

9 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

การศึกษา 1 ดำเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

จั ด กิ จ ก ร ร ม ไห ว้ ค รู ให้ เด็ ก
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลายา ท้ัง 2 แห่ง 

10 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

การศึกษา 1 3,620.00 จั ด ป ร ะ ชุ ม ผู้ ป ก ค ร อ ง เด็ ก
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลายา ท้ัง 2 แห่ง 

11 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

การศึกษา 1 2,738.00 ประชาสัมพันธ์การรับสมัครเด็ก
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ท้ัง 
2 แห่ง 

12 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

การศึกษา 1 276,559.40 จัดโครงการวันเด็กแห่ งชาติ
สำหรับเด็กและเยาวชนในพื้นท่ี
ต ำ บ ล ศ า ล า ย า แ ล ะ พื้ น ท่ี
ใกล้เคียง 

13 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

การศึกษา 1 132,192.00 จัดหาวัสดุการศึกษาและสื่อการ
เรี ย น ก ารส อ น ส ำห รั บ เด็ ก
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลายา ท้ัง 2 แห่ง 

14 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

การศึกษา 1 26,448.00 จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้เด็ก
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลายา ท้ัง 2 แห่ง 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการพัฒนา 
ที่ดำเนินการจริง 

(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงิน 
ที่ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

15 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

การศึกษา 1 18,525.00 สนับสนุนเครื่องแบบนักเรียนให้
เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในสังกัดองค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายา ท้ัง 2 แห่ง  

16 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

การศึกษา 1 11,400.00 สนับสนุนหนังสือเรียนให้ เด็ก
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลายา ท้ัง 2 แห่ง 

17 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

การศึกษา 1 292,248.00 ค่าจ้างเหมาประกอบอาหาร
กลางวันสำหรับเด็กนักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็ก เล็กในสั งกั ด
อ ง ค์ ก ารบ ริห ารส่ วนต ำบ ล
ศาลายา ท้ัง 2 แห่ง 

18 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

การศึกษา 1 16,530.00 สนับสนุนอุ ปกรณ์ การเรียน
สำหรับเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา ท้ัง 2 แห่ง  

19 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

การศึกษา 1 3,262,002.79 จัดซ้ืออาหารเสริม (นม) ให้เด็ก
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลายา ท้ั ง 2 แห่ ง รวม ท้ั ง
จัดซ้ือให้เด็กนักเรียนโรงเรียนใน
สังกัด สพฐ. ในเขตพื้นท่ี อบต.
ศาลายา 

20 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

การศึกษา 1 8,478,000.00 จัดอาหารกลางวันสำหรับเด็ก
นักเรียนสำหรับเด็กนักเรียน
โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษา (สพฐ.) ในเขต 
อบต.ศาลายา 

21 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

ศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

1 100,000.00 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมเทิดพระเกียรติและ
เผยแพร่พระเกียรติคุณสถาบัน
พระมหากษัตริย์และงานรัฐพิธี
ต่าง ๆ 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการพัฒนา 
ที่ดำเนินการจริง 

(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงิน 
ที่ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

22 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

ศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

1 499,690.00 จัดทำซุ้มเฉลิมพระเกียรติ 

23 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

ศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

1 5,000.00 อุดหนุนอำเภอพุทธมณฑลสำหรับ
เป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานพิธี
น้อมรำลึกเนื่ องในวันคล้ายวัน
สวรรคตพระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 5 

24 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

ศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

1 5,000.00 อุ ดห นุนอำเภอพุ ทธมณ ฑ ล
สำหรับเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
จัดงานพิธีวันคล้ายวันพระบรม
ราชสมภพพระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร 
วันชาติและวันพ่อแห่งชาติ 

25 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

ศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

1 5,000.00 อุ ดห นุนอำเภอพุ ทธมณ ฑ ล
สำหรับเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
จัดงานพิธีวันคล้ายวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิ
เบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชบรม
นาถบพิตร 

26 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

ศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

1 5,000.00 อุ ดห นุนอำเภอพุ ทธมณ ฑ ล
สำหรับเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
จัดงานพิธีวันเฉลิมพระเกียรติ
ส ม เด็ จ พ ระ น า ง เจ้ า สิ ริ กิ ติ์
พระบรมราชินีนาถพระบรมราช
ชนนีพันปีหลวง เน่ืองในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา 

27 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

ศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

1 5,000.00 อุ ดห นุนอำเภอพุ ทธมณ ฑ ล
สำหรับเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
จัดงานพิธีวันเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรม
ราชินี เน่ืองในโอกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษา 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการพัฒนา 
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เป้าหมายที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

28 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

ศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

1 5,000.00 อุ ดห นุนอำเภอพุ ทธมณ ฑ ล
สำหรับเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
จัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลท่ี 10 

29 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

ศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

1 93,655.45 จัดโครงการประเพณีตักบาตร
ท้ อ ง น้ ำ ใน วั น ล อ ย ก ร ะ ท ง 
จำนวน 1 ครั้ง 

30 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

ศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

1 88,329.00 จัดโครงการสืบสานประเพณีวัน
สงกรานต์ จำนวน 1 ครั้ง 

31 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

ศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

1 31,618.55 จัดโครงการแห่เทียนพรรษาโดย
นำเทียนพรรษาถวายวัดในเขต
อ ง ค์ ก ารบ ริห ารส่ วนต ำบ ล
ศาลายา จำนวน 1 ครั้ง 

32 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
เศรษฐกิจ 

สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

1 599,982.00 จัดโครงการฝึกอบรมสัมมนา
และศึกษาดูงานส่งเสริมกลุ่ม
สตรี จำนวน 1 ครั้ง 

33 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
เศรษฐกิจ 

สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

1 9,941.00 จัดโครงการอบรมอาชีพเสริม
เพิ่มรายได้ให้ประชาชนผุ้สนใจ 
จำนวน 1 ครั้ง 

34 การพัฒนาด้านสังคม รักษาความสงบภายใน 1 57,397.00 จัดโครงการซ้อมแผนป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย จำนวน 
1 ครั้ง 

35 การพัฒนาด้านสังคม รักษาความสงบภายใน 1 12,980.00 จัดตั้งศูนย์ป้องกันลดอุบัติเหตุ
บนท้องถนนในช่วงเทศกาลปี
ใหม่และเทศกาลสงกรานต์ 

36 การพัฒนาด้านสังคม รักษาความสงบภายใน 1 19,688.00 ปรับปรุงซ่อมแซมกล้องวงจรปิด
ในเขตพื้นท่ีองค์กาบริหารส่วน
ตำบลศาลายา 

37 การพัฒนาด้านสังคม รักษาความสงบภายใน 1 19,688.00 ช่วยเหลือผู้ประสบภัยธรรมชาติ
ภายในเขตพื้นท่ีองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา 

38 การพัฒนาด้านสังคม สาธารณสุข 1 44,460.00 ดำเนินการพ่นหมอกควันในเขต
พื้นท่ีองค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลายา 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการพัฒนา 
ที่ดำเนินการจริง 

(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงิน 
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(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

39 การพัฒนาด้านสังคม สาธารณสุข 1 64,990.00 ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าให้
สัตว์พาหะในเขตพ้ืนที่ องค์การ
บริหารส่วนตำบลศาลายา 

40 การพัฒนาด้านสังคม สาธารณสุข 1 9,900.00 จัดโครงการอบรมอาสาฉุกเฉิน
ชุมชนให้กับประชาชน จำนวน 
1 ครั้ง 

41 การพัฒนาด้านสังคม สาธารณสุข 1 100,000.00 อุ ดห นุ น งบประมาณ ให้ แ ก่
คณะกรรมการหมู่บ้านสำหรับ
ด ำ เ นิ น ง า น ต า ม แ น ว ท า ง
โคร งก ารพ ระราช ดำริ ด้ าน
สาธารณสุข จำนวน 5 หมู่บ้าน 

42 การพัฒนาด้านสังคม สาธารณสุข 1 300,000.00 สนับสนุนงบประมาณให้กองทุน
หลักประกันสุขภาพองค์การ
บ ริ ห ารส่ วน ต ำบ ลศ าล าย า 
จำนวน 1 ครั้ง 

43 การพัฒนาด้านสังคม สังคมสงเคราะห์ 1 536,703.00 จัดโครงการฝึกอบรมสัมมนา
และศึกษาดูงานส่งเสริมผู้สูงอายุ 
จำนวน 1 ครั้ง 

44 การพัฒนาด้านสังคม สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

1 40,200.00 จัดโครงการให้ความรู้ด้านยาเสพติด
แก่ เด็ ก  นั ก เรียน เยาวชน และ
ประชาชนทั่วไป จำนวน 1 คร้ัง 

45 การพัฒนาด้านสังคม สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

1 8,400.00 จัดโครงการรักษ์สิ่งแวดล้อมด้วย
เทคโนโลยีพลังงานชีวมวลให้กับ
ประชาชนในพื้นที่ จำนวน 1 ครั้ง 

46 การพัฒนาด้านสังคม สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

1 ดำเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

จัด โครงการตรวจเยี่ ยมบ้ าน
ผู้สู งอายุ  ผู้พิการ และผู้ป่ วย 
จำนวน 1 ครั้ง 

47 การพัฒนาด้านสังคม สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

1 ดำเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

จัดโครงการใกล้บ้านใกล้ใจสาน
สายใยแม่ลูก จำนวน 1 ครั้ง 

48 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
สิ่ งแวดล้อมและการ
ท่องเท่ียว 

เคหะและชุมชน 1 ดำเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

จัดโครงการรณรงค์การคัดแยกขยะ 
(รี ไซ เคิ ล ) เพ่ื อ ลดป ริม าณ ขยะ 
ปัญหาสิ่งแวดล้อม (ต่อยอด) 

49 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
สิ่ งแวดล้อมและการ
ท่องเท่ียว 

เคหะและชุมชน 1 5,000,000.00 จ้างเหมาเอกชนกำจัดขยะมูล
ฝอยและสิ่งปฏิกูลในเขตพื้นท่ี
อ ง ค์ ก ารบ ริห ารส่ วนต ำบ ล
ศาลายา 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการพัฒนา 
ที่ดำเนินการจริง 

(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงิน 
ที่ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

50 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
สิ่ งแวดล้อมและการ
ท่องเท่ียว 

สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

1 300.00 จัดโครงการศาลายาน่าอยู่ดู
สะอาดตาตามวิถีชุมชน จำนวน 
1 ครั้ง 

51 การพั ฒ น าด้ านก าร
บริหารจัดการที่ดี 

บริหารงานท่ัวไป 1 453,275.00 จัดโครงการพัฒนาศักยภาพเพิ่ม
องค์ความรู้แก่ผู้บริหาร สมาชิก
สภา อบต. พนักงานส่วนตำบล 
ลูกจ้าง พนักงานจ้างและผู้นำ
ชุมชน จำนวน 1 ครั้ง 

52 การพั ฒ น าด้ านก าร
บริหารจัดการที่ดี 

บริหารงานท่ัวไป 1 18,000.00 จ้างทำการสำรวจและรายงาน
ผลการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัด
โดย ป ระ เมิ น ป ระสิ ท ธิ ภ าพ
ป ระ สิ ท ธิ ผ ล แ ล ะ แ น วท า ง
ปรับปรุงการดำเนินงานของ
อ ง ค์ ก ารบ ริห ารส่ วนต ำบ ล
ศาลายา 

53 การพั ฒ น าด้ านก าร
บริหารจัดการที่ดี 

บริหารงานท่ัวไป 1 6,420.00 พัฒนาเว็บไซต์ จำนวน 1 ครั้ง 

54 การพั ฒ น าด้ านก าร
บริหารจัดการที่ดี 

บริหารงานท่ัวไป 1 4,463.00 จัดโครงการอบรมมาตรฐานทาง
คุ ณ ธ ร ร ม จ ริ ย ธ ร ร ม ให้ กั บ
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้าง จำนวน 1 ครั้ง 

55 การพั ฒ น าด้ านก าร
บริหารจัดการที่ดี 

บริหารงานท่ัวไป 1 71,245.08 จ้างเหมาปรับปรุงข้อมูลแผนท่ี
ภาษี และทะเบี ยนทรัพย์สิน 
จำนวน 1 ครั้ง 

56 การพั ฒ น าด้ านก าร
บริหารจัดการที่ดี 

บริหารงานท่ัวไป 1 15,000.00 จ่ายค่าเช่าท่ีดินให้กับวัดสาลวัน 
จำนวน 1 ครั้ง 

57 การพั ฒ น าด้ านก าร
บริหารจัดการที่ดี 

บริหารงานท่ัวไป 1 13,190.00 จัดโครงการประชุมประชาคม
ร ะ ดั บ ต ำ บ ล เ พื่ อ จั ด ท ำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น  

58 การพั ฒ น าด้ านก าร
บริหารจัดการที่ดี 

บริหารงานท่ัวไป 1 ดำเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

ส่งเสริมสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาหมู่บ้าน/แผนชุมชน 
จำนวน 1 ครั้ง 

59 การพั ฒ น าด้ านก าร
บริหารจัดการที่ดี 

บริหารงานท่ัวไป 1 ดำเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการ
ดำเนินงานให้ประชาชนทราบ 

 



-47- 
 

การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

ที ่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการพัฒนา 
ที่ดำเนินการจริง 
(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงิน 
ที่ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริง 
หรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น
จากเป้าหมายที่
ประชาชนได้รับ 

1 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
บริการสาธารณะ 

อุตสาหกรรมและการ
โยธา 

1 771,550.00 ล ง หิ น ค ลุ ก เ พื่ อ
ซ่อมแซมถนนภายใน
พื้นท่ีตำบลศาลายา 

ประชาชน ได้ รั บ
ความสะดวก ใน
การสัญจรไป-มา 

2 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
บริการสาธารณะ 

อตุสาหกรรมและการ
โยธา 

1 30,000.00 เช่ า ท่ี ดิ นธรณี สงฆ์
บางส่ วนของโฉนด
ท่ี ดิ น เลขท่ี  15116 
ข อ ง วั ด
มกุฏกษัตริยาราม หมู่
ท่ี 1 จากถนนศาลายา 
- น ค ร ชั ย ศ รี  (น ฐ 
4 0 0 6 )  ด้ า น ทิ ศ
ตะวันตกของแปลง 
ความกว้างประมาณ 9 
เมตร ความยาวตลอด
แนวถึงคลองตาคง 

มี พื้ น ท่ี ใ น ก า ร
ก่อสร้างถนนอย่าง
ถูกต้อง ประชาชน
ได้รับความสะดวก 
รวดเร็วในการใช้
ถนนสัญจรไป-มา 
ส่งผลให้ประชาชน
มีคุณภาพชีวิตท่ีดี
ขึ้น 

3 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
บริการสาธารณะ 

อตุสาหกรรมและการ
โยธา 

1 89,562.60 จัดทำป้ายสัญลักษณ์
จราจร สัญญาณไฟ
กระพริบโซล่าเซลล์ 
และไฟจราจรตาม
แหล่งชุมชน 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในการใช้
เส้นทางสัญจรไป-
มา 

4 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
บริการสาธารณะ 

อตุสาหกรรมและการ
โยธา 

1 750,519.10 ซ่อมแซมระบบผลิต
น้ ำป ระป าภ าย ใน
พื้นท่ีตำบลศาลายา 

ประชาชนมีน้ำใช้
อุ ป โภ ค บ ริ โภ ค
อย่ าง ท่ั วถึ งแ ละ
เพียงพอ 

5 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
บริการสาธารณะ 

อตุสาหกรรมและการ
โยธา 

1 5,500.00 ซ่อมแซมปั้ มน้ ำโรง
กรองน้ำดื่ม 

ป ระ ช าช น มี น้ ำ
ส ำ ห รั บ บ ริ โภ ค
อย่ าง ท่ั วถึ งแ ละ
เพียงพอ 

6 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
บริการสาธารณะ 

อตุสาหกรรมและการ
โยธา 

1 600,000.00 ปรับปรุง ซ่อมแซม
ไฟฟ้ าสาธารณะใน
พื้ น ท่ี  ห มู่ ท่ี  1  – 5 
ตำบลศาลายา 

ไฟฟ้าสาธารณะอยู่
ในสภาพใช้งานได้
ดีตลอด 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการพัฒนา 
ที่ดำเนินการจริง 
(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงิน 
ที่ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริง 
หรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น
จากเป้าหมายที่
ประชาชนได้รับ 

7 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

การศึกษา 1 ใช้งบประมาณ
ของ สปสช. 

จัดโครงการเรียนรู้
นอกสถานท่ีให้ เด็ก
นักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็ ก เล็ ก ใน สั ง กั ด
องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายา ท้ัง 2 
แห่ง ๆ ละ 1 ครั้ง 

เด็ ก นั ก เรี ย น มี
โ อ ก า ส ได้ อ อ ก
ศึกษานอกสถานท่ี 
ไ ด้ เ รี ย น รู้ จ า ก
ประสบการณ์จริง 

8 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

การศึกษา 1 ดำเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

จัดกิจกรรมวันแม่ให้
เด็ ก นั ก เรี ย น ศูนย์
พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก ใน
สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา 
ท้ัง 2 แห่ง 

เด็ ก นั ก เรี ย น ได้
แสดงออกถึงความ
กตัญญูกตเวทีและ
ระลึกถึงพระคุณ
แม่ 

9 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

การศึกษา 1 ดำเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

จัดกิจกรรมไหว้ครูให้
เด็ ก นั ก เรี ย น ศูนย์
พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก ใน
สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา 
ท้ัง 2 แห่ง 

เด็ ก นั ก เรี ย น ได้
แสดงความกตัญญู
กต เว ทิตาต่ อครู
แ ล ะ ธ ำ ร ง ไว้ ซ่ึ ง
ระเบียบปฏิบัติอัน
ดีงาม 

10 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

การศึกษา 1 3,620.00 จัดประชุมผู้ปกครอง
เด็ ก นั ก เรี ย น ศูนย์
พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก ใน
สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา 

ผู้ปกครองมีความรู้
ความเข้าใจในการ
เลี้ ย งดู แ ล ะก า ร
ส่งเสริมพัฒนาการ
ของเด็ก 

11 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

การศึกษา 1 2,738.00 ประชาสัมพันธ์การ
รับสมัครเด็กนักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ท้ัง 2 แห่ง 

ป ร ะ ช าช น แ ล ะ
ชุมชนได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสารการ
รับสมัครเด็กก่อน
วัยเรียน 

12 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

การศึกษา 1 276,559.40 จัดโครงการวันเด็ก
แห่งชาติสำหรับเด็ก
และเยาวชนในพื้นท่ี
ตำบลศาลายาและ
พื้นท่ีใกล้เคียง 

เด็กและเยาวชนได้
รู้ถึงหน้าท่ีตนเอง 
สร้างโอกาสให้เด็ก
กล้าแสดงออก 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการพัฒนา 
ที่ดำเนินการจริง 
(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงิน 
ที่ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริง 
หรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น
จากเป้าหมายที่
ประชาชนได้รับ 

13 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

การศึกษา 1 132,192.00 จัดหาวัสดุการศึกษา
และสื่อการเรียนการ
ส อ น ส ำ ห รั บ เด็ ก
นักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็ ก เล็ ก ใน สั ง กั ด
องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายา ท้ัง 2 
แห่ง 

เด็กนักเรียนมีวัสดุ
การศึกษาและสื่อ
การเรียนการสอน
ท่ีเหมาะสม 

14 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

การศึกษา 1 26,448.00 จัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้ เ รี ย น ใ ห้ เ ด็ ก
นักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็ ก เล็ ก ใน สั ง กั ด
องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายา ท้ัง 2 
แห่ง 

เด็กนักเรียนได้รับ
ก า ร ศึ ก ษ า ท่ี
เหมาะสม 

15 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

การศึกษา 1 18,525.00 สนับสนุนเครื่องแบบ
นั ก เ รี ย น ใ ห้ เ ด็ ก
นักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็ ก เล็ ก ใน สั ง กั ด
องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายา ท้ัง 2 
แห่ง 

เด็กนักเรียนได้รับ
ก า ร ศึ ก ษ า ท่ี
เหมาะสม 

16 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

การศึกษา 1 11,400.00 ส นั บ ส นุ น ห นั งสื อ
เรียนให้เด็กนักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ใน สั ง กั ด อ ง ค์ ก า ร
บริห ารส่ วนตำบล
ศาลายา 

เด็กนักเรียนได้รับ
ก า ร ศึ ก ษ า ท่ี
เหมาะสม 

17 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

การศึกษา 1 292,248.00 ค่าจ้างเหมาประกอบ
อ า ห า ร ก ล า ง วั น
สำหรับเด็กนักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ใน สั ง กั ด อ ง ค์ ก า ร
บริห ารส่ วนตำบล
ศาลายา ท้ัง 2 แห่ง 

เด็กมีพัฒนาการ
เจริญ เติบโตตาม
วั ย แ ล ะ ไ ด้ รั บ
ส า ร อ า ห า ร
เพียงพอ 



-50- 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการพัฒนา 
ที่ดำเนินการจริง 
(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงิน 
ที่ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริง 
หรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น
จากเป้าหมายที่
ประชาชนได้รับ 

18 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

การศึกษา 1 11,400.00 สนับสนุนอุปกรณ์การ
เ รี ย น ส ำ ห รั บ เ ด็ ก
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในสังกัดองค์การ
บ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำ บ ล
ศาลายา ทั้ง 2 แห่ง 

เด็กนักเรียนได้รับ
ก า ร ศึ ก ษ า ท่ี
เหมาะสม 

19 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

การศึกษา 1 3,262,002.79 จัด ซ้ืออาหารเสริม 
(นม) ให้เด็กนักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ใน สั ง กั ด อ ง ค์ ก า ร
บริห ารส่ วนตำบล
ศาลายา ท้ัง 2 แห่ง 
รวมท้ังจัดซ้ือให้เด็ก
นักเรียนโรงเรียนใน
สังกัด สพฐ. ในเขต
พื้นท่ี อบต.ศาลายา 

เด็กมีพัฒนาการ
เจริญ เติบโตตาม
วั ย แ ล ะ ไ ด้ รั บ
ส า ร อ า ห า ร
เพียงพอ 

20 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

การศึกษา 1 8,478,000.00 จัดอาหารกลางวัน
สำหรับเด็กนักเรียน
โร ง เรี ย น ใน สั ง กั ด
สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา (สพฐ.) ใน
เขต อบต.ศาลายา 

เด็กมีพัฒนาการ
เจริญ เติบโตตาม
วั ย แ ล ะ ไ ด้ รั บ
ส า ร อ า ห า ร
เพียงพอ 

21 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

ศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

1 100,000.00 สนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดกิจกรรม
เทิดพระเกียรติและ
เผยแพร่พระเกียรติ
คุ ณ ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย์และ
งานรัฐพิธีต่าง ๆ  

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้
แสดงออกถึงความ
จ ง รั ก ภั ก ดี แ ล ะ
น้อมรำลึกถึงพระ
มหากรุณาธิคุณต่อ
ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย์ 

22 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

ศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

1 499,690.00 จัดทำซุ้มเฉลิมพระ
เกียรติ 

ประชาชนในพื้นท่ี
ได้ร่วมเฉลิมพระ
เกียรติและถวาย
ความจงรักภักดีต่อ
ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย์ 



-51- 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการพัฒนา 
ที่ดำเนินการจริง 
(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงิน 
ที่ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริง 
หรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น
จากเป้าหมายที่
ประชาชนได้รับ 

23 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

ศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

1 5,000.00 อุดหนุนอำเภอพุทธมณฑล
สำหรับเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
จัดงานพิธีน้อมรำลึกเนื่องใน
วั น ค ล้ า ย วั น ส ว ร ร ค ต
พ ร ะ บ า ท ส ม เด็ จ พ ร ะ
จุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาล
ที่ 5 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้
แสด งออกถึ งค วาม
จงรักภั กดีและน้อม
ร ำ ลึ ก ถึ งพ ร ะ ม ห า
กรุณาธิคุณต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

24 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

ศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

1 5,000.00 อุดหนุนอำเภอพุทธมณฑล
สำห รั บ เป็ น ค่ าใช้ จ่ าย
โครงการจัดงานพิธีวันคล้าย
วั นพ ระบรมราชสมภพ
พระบาทสมเด็จพระบรมชน
กาธิเบศรมหาภูมิพลมหาราช
บรมนาถบพิตร วันชาติและ
วันพ่อแห่งชาติ 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้
แสดงออกถึงความ
จ ง รั ก ภั ก ดี แ ล ะ
น้อมรำลึกถึงพระ
มหากรุณาธิคุณต่อ
ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย์ 

25 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

ศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

1 5,000.00 อุดหนุนอำเภอพุทธ
มณฑลสำหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายโครงการจัด
งานพิธีวันคล้ายวัน
ส ว ร ร ค ต
พระบาทสมเด็จพระ
บ รมชน ก าธิ เบ ศ ร
มหาภูมิพลอดุลยเดช
บรมนาถบพิตร 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้
แสดงออกถึงความ
จ ง รั ก ภั ก ดี แ ล ะ
น้อมรำลึกถึงพระ
มหากรุณาธิคุณต่อ
ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย์ 

26 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

ศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

1 5,000.00 อุดหนุนอำเภอพุทธ
มณฑลสำหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายโครงการจัด
งานพิธีวันเฉลิมพระ
เกี ยรติสมเด็ จพระ
น า ง เ จ้ า สิ ริ กิ ติ์
พระบรมราชินีนาถ
พระบรมราชชนนีพัน
ปี ห ล ว ง  เ น่ื อ ง ใน
โอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้
แสดงออกถึงความ
จ ง รั ก ภั ก ดี แ ล ะ
น้อมรำลึกถึงพระ
มหากรุณาธิคุณต่อ
ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย์ 



-52- 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการพัฒนา 
ที่ดำเนินการจริง 
(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงิน 
ที่ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริง 
หรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น
จากเป้าหมายที่
ประชาชนได้รับ 

27 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

ศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

1 5,000.00 อุดหนุนอำเภอพุทธ
มณฑลสำหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายโครงการจัด
งานพิธีวันเฉลิมพระ
เกี ยรติสมเด็ จพระ
นางเจ้าฯ พระบรม
ราชินี เนื่องในโอกาส
วั น เ ฉ ลิ ม พ ร ะ
ชนมพรรษา 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้
แสดงออกถึงความ
จ ง รั ก ภั ก ดี แ ล ะ
น้อมรำลึกถึงพระ
มหากรุณาธิคุณต่อ
ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย์ 

28 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

ศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

1 5,000.00 อุดหนุ นอำเภอ พุทธ
ม ณ ฑ ล ส ำห รับ เป็ น
ค่าใช้จ่ายโครงการจัด
งาน พิธีวัน เฉลิมพระ
ช น ม พ ร ร ษ า
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้
แสดงออกถึงความ
จ ง รั ก ภั ก ดี แ ล ะ
น้อมรำลึกถึงพระ
มหากรุณาธิคุณต่อ
ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย์ 

29 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

ศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

1 93,655.45 จัดโครงการประเพณี
ตักบาตรท้องน้ำใน
วั น ล อ ย ก ร ะ ท ง 
จำนวน 1 ครั้ง 

ประชาชนได้สืบทอด
ศิ ล ป วั ฒ น ธ ร ร ม
ประเพณีอันดีงามให้
คงอยู่สืบไป 

30 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

ศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

1 88,329.00 จัดโครงการสืบสาน
ประเพณีวันสงกรานต์ 
จำนวน 1 ครั้ง 

ประชาชนได้สืบทอด
ศิ ล ป วั ฒ น ธ ร ร ม
ประเพณีอันดีงามให้
คงอยู่สืบไป 

31 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

ศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

1 31,618.55 จัดโครงการแห่เทียน
พรรษาโดยนำเทียน
พรรษาถวายวัดใน
เขตองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา 
จำนวน 1 ครั้ง 

ป ระ ช าชน ได้ สื บ
ทอดศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงาม
ให้คงอยู่สืบไป 

32 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
เศรษฐกิจ 

สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1 599,982.00 จัดโครงการฝึกอบรม
สัมมนาและศึกษาดู
งานส่งเสริมกลุ่มสตรี 
จำนวน 1 ครั้ง 

ก ลุ่ ม ส ต รี มี
ศักยภาพและเป็น
ท่ียอมรับ 



-53- 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการพัฒนา 
ที่ดำเนินการจริง 
(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงิน 
ที่ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริง 
หรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น
จากเป้าหมายที่
ประชาชนได้รับ 

33 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
เศรษฐกิจ 

สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1 9,941.00 จัด โครงการอบรม
อ า ชี พ เส ริ ม เพิ่ ม
รายได้ให้ประชาชน
ผู้ สน ใจ  จำน วน  1 
ครั้ง 

ประชาชนมีอาชีพ
และรายได้เพิ่มขึ้น 
ล ด ปั ญ ห า ก า ร
ว่างงาน 

34 การพัฒนาด้านสังคม รักษาความสงบ
ภายใน 

1 57,397.00 จัดโครงการซ้อมแผน
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย จำนวน 
1 ครั้ง 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
มี ค ว า ม รู้ ค ว า ม
เข้ าใจในบทบาท
หน้าท่ีของตนเอง
ในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

35 การพัฒนาด้านสังคม รักษาความสงบ
ภายใน 

1 12,980.00 จัดตั้งศูนย์ป้องกันลด
อุบัติเหตุบนท้องถนน
ในช่วงเทศกาลปีใหม่
แ ล ะ เ ท ศ ก า ล
สงกรานต์ 

อุบัติ เหตุบนท้อง
ถนนลดลง 

36 การพัฒนาด้านสังคม รักษาความสงบ
ภายใน 

1 19,688.00 ปรับปรุง ซ่อมแซม
กล้องวงจรปิดในเขต
พื้นท่ีองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา 

ประชาชนในเขต
อง ค์ก ารบ ริห าร
ส่วนตำบลศาลายา
มีความปลอดภัย
ใ น ชี วิ ต แ ล ะ
ทรัพย์สิน 

37 การพัฒนาด้านสังคม รักษาความสงบ
ภายใน 

1 19,688.00 ช่ ว ย เ ห ลื อ
ผู้ ป ร ะ ส บ ภั ย
ธรรมชาติภายในเขต
พื้นท่ีองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา 

ป ร ะ ช า ช น ท่ี
ป ร ะ ส บ ภั ย
ธรรม ช าติ ได้ รั บ
ก า ร ช่ ว ย เห ลื อ
เพิ่มขึ้น 

38 การพัฒนาด้านสังคม สาธารณสุข 1 44,460.00 ดำเนินการพ่นหมอก
ค วั น ใน เข ต พื้ น ท่ี
องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายา 

ประชาชน ได้ รั บ
การป้ องกันจาก
โรคไข้ เลื อดออก 
การแพร่ระบาดใน
พื้นท่ีลดลง 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการพัฒนา 
ที่ดำเนินการจริง 
(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงิน 
ที่ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริง 
หรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น
จากเป้าหมายที่
ประชาชนได้รับ 

39 การพัฒนาด้านสังคม สาธารณสุข 1 64,990.00 ฉีดวัคซีนป้องกันโรค
พิษสุ นัขบ้ าให้สัตว์
พาหะใน เขตพื้ น ท่ี
องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายา 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า 

40 การพัฒนาด้านสังคม สาธารณสุข 1 9,900.00 จัด โครงการอบรม
อาสาฉุกเฉินชุมชน
ให้ กั บ ป ร ะ ช า ช น 
จำนวน 1 ครั้ง 

ประชาชนมีความรู้
ใ น ก า ร ป ฐ ม
พยาบาลเบื้องต้น 

41 การพัฒนาด้านสังคม สาธารณสุข 1 100,000.00 อุดหนุนงบประมาณ
ให้แก่คณะกรรมการ
ห มู่ บ้ า น ส ำ ห รั บ
ด ำ เ นิ น ง า น ต า ม
แนวทางโครงการ
พ ระ ร าช ด ำริ ด้ า น
สาธารณสุข จำนวน 
5 หมู่บ้าน 

ประชาชน ได้ รั บ
ก ารบ ริก ารด้ าน
สาธารณสุขอย่าง
ท่ัวถึง 

42 การพัฒนาด้านสังคม สาธารณสุข 1 300,000.00 ส นั บ ส นุ น
ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ ห้
กองทุนหลักประกัน
สุ ข ภ า พ อ ง ค์ ก า ร
บริห ารส่ วนตำบล
ศาลายา จำนวน 1 
ครั้ง 

ประชาชน ได้ รั บ
ก ารบ ริก ารด้ าน
สาธารณสุขอย่าง
ท่ัวถึง 

43 การพัฒนาด้านสังคม สังคมสงเคราะห์ 1 536,703.00 จัดโครงการฝึกอบรม
สัมมนาและศึกษาดู
งานส่งเสริมผู้สูงอายุ 

กลุ่มผู้สูงอายุมีการ
รวมกลุ่ ม เพื่ อทำ
กิ จก รรมพัฒ น า
ทางสังคมมากขึ้น 

44 การพัฒนาด้านสังคม สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1 40,200.00 จั ด โ ค ร ง ก า ร ใ ห้
ความรู้ยาเสพติดแก่
เ ด็ ก  นั ก เ รี ย น 
เ ย า ว ช น  แ ล ะ
ป ร ะ ช า ช น ท่ั ว ไป 
จำนวน 1 ครั้ง 

เ ด็ ก  นั ก เ รี ย น 
เย า ว ช น  แ ล ะ
ประชาชน ท่ัวไป
ห่างไกลยาเสพติด 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการพัฒนา 
ที่ดำเนินการจริง 
(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงิน 
ที่ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริง 
หรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น
จากเป้าหมายที่
ประชาชนได้รับ 

45 การพัฒนาด้านสังคม สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1 8,400.00 จั ด โค ร งก าร รั ก ษ์
สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ด้ ว ย
เทคโนโลยีพลังงาน
ชี ว ม ว ล ใ ห้ กั บ
ประชาชนในพื้ น ท่ี  
จำนวน 1 ครั้ง 

ส า ม า ร ถ แ ก้ ไ ข
ปัญหาสิ่งแวดล้อม
ไ ด้ อ ย่ า ง เ ป็ น
รูปธรรม 

46 การพัฒนาด้านสังคม สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1 ดำเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

จัด โครงก ารตรวจ
เยี่ยมบ้านผู้สูงอายุ ผู้
พิ ก าร  แ ล ะผู้ ป่ ว ย 
จำนวน 1 ครั้ง 

ผู้สู งอายุ  ผู้พิการ 
และผู้ ป่ วย ได้ รั บ
ก า ร ดู แ ล อ ย่ า ง
ท่ัวถึง 

47 การพัฒนาด้านสังคม สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1 ดำเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

จัดโครงการใกล้บ้าน
ใกล้ใจสานสายใยแม่
ลูก จำนวน 1 ครั้ง 

หญิงหลังคลอดมี
ความรู้ความเข้าใจ
ในการดูแลตนเอง
และสามารถดูแล
ทารกแรกเกิดได้
อย่างเหมาะสม 

48 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
สิ่งแวดล้อมและการ
ท่องเท่ียว 

เคหะและชุมชน 1 ดำเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

จัดโครงการรณรงค์
การคัดแยกขยะ (รี
ไ ซ เ คิ ล )  เ พื่ อ ล ด
ปริมาณขยะ ปัญหา
สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  (ต่ อ
ยอด) 

ประชาชนรู้จักการ
คัดแยกขยะก่อน
ท้ิง 

49 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
สิ่งแวดล้อมและการ
ท่องเท่ียว 

เคหะและชุมชน 1 5,000,000.00 ดำเนินการจ้างเหมา
เอกชนกำจัดขยะมูล
ฝอยและสิ่งปฏิกูลใน
เขตพื้ น ท่ี อ ง ค์ ก าร
บริห ารส่ วนตำบล
ศาลายา 

ประชาชน ได้ รั บ
การบริการกำจัด
ขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล 

50 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
สิ่งแวดล้อมและการ
ท่องเท่ียว 

สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1 300.00 จัดโครงการศาลายา
น่าอยู่สะอาดตาตาม
วิถีชุมชน จำนวน 1 
ครั้ง 

ประชาชนมีความรู้
ในการคัดแยกขยะ 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการพัฒนา 
ที่ดำเนินการจริง 
(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงิน 
ที่ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริง 
หรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น
จากเป้าหมายที่
ประชาชนได้รับ 

51 การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

บริหารงานท่ัวไป 1 453,275.00 จัดโครงการพัฒนา
ศักยภาพ เพิ่ มองค์
ความรู้แก่ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา อบต. 
พนักงานส่วนตำบล 
ลูกจ้าง พนักงานจ้าง
แ ล ะ ผู้ น ำ ชุ ม ช น 
จำนวน 1 ครั้ง 

ผู้บริหาร สมาชิก
ส ภ า  อ บ ต . 
พ นั ก ง า น ส่ ว น
ต ำ บ ล  ลู ก จ้ า ง 
พนักงานจ้าง และ
ผู้ น ำ ชุ ม ช น  มี
ศักยภาพ ในการ
ป ฏิ บั ติ ง าน เพิ่ ม
มากขึ้น 

52 การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

บริหารงานท่ัวไป 1 18,000.00 จ้ างทำก ารสำรวจ
และรายงานผลการ
ป ฏิ บั ติ ง า น ต า ม
ตัวชี้วัดโดยประเมิน
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล แ ล ะ
แนวทางปรับปรุงการ
ด ำ เ นิ น ง า น ข อ ง
องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายา 

ทราบระดับความ
พึ ง พ อ ใ จ ข อ ง
ประชาชน 

53 การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

บริหารงานท่ัวไป 1 6,420.00 พั ฒ น า เ ว็ บ ไ ซ ต์  
จำนวน 1 ครั้ง 

ประชาชน ได้ รั บ
ข้อมูลข่ าวสารท่ี
ทันสมัย 

54 การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

บริหารงานท่ัวไป 1 4,463.00 จัด โครงการอบรม
ม า ต ร ฐ า น ท า ง
คุณธรรมจริยธรรม
ให้กับพนักงานส่วน
ตำบล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้าง จำนวน 
1 ครั้ง 

เ จ้ า ห น้ า ท่ี
ปฏิบัติงานอย่างมี
คุ ณ ธ ร ร ม แ ล่ ะ
จริยธรรมเพิ่มมาก
ขึ้น 

55 การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

บริหารงานท่ัวไป 1 71,245.08 จ้างเหมาปรับปรุ ง
ข้ อ มู ลแผน ท่ี ภ าษี
แ ล ะ ท ะ เ บี ย น
ทรัพย์สิน จำนวน 1 
ครั้ง 

ข้อมูลงานแผนท่ี
ภาษีและทะเบียน
ท รั พ ย์ สิ น เป็ น
ปัจจุบัน 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการพัฒนา 
ที่ดำเนินการจริง 
(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงิน 
ที่ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริง 
หรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง
หรือสิ่งที่เกิดขึ้น
จากเป้าหมายที่
ประชาชนได้รับ 

56 การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

บริหารงานท่ัวไป 1 15,000.00 จ่ายค่าเช่าท่ีดินให้กับ
วัดสาลวัน จำนวน 1 
ครั้ง 

มีสถานท่ีสำหรับ
การจัดการเรียน
การสอนให้แก่เด็ก
นั ก เ รี ย น ศู น ย์
พัฒนาเด็กเล็กใน
สั ง กั ด อ ง ค์ ก า ร
บริหารส่วนตำบล
ศาลายา 

57 การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

บริหารงานท่ัวไป 1 13,190.00 จัดโครงการประชุม
ป ร ะ ช า ค ม ร ะ ดั บ
ต ำ บ ล เพื่ อ จั ด ท ำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

ป ร ะ ช า ช น ทุ ก
ห มู่ บ้ า น ได้ ร่ ว ม
แสดงความคิดเห็น
เพิ่มขึ้น 

58 การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

บริหารงานท่ัวไป 1 ดำเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

ส่ ง เส ริ ม ส นั บส นุ น
การจัดทำแผนพัฒนา
หมู่บ้าน/แผนชุมชน 
จำนวน 1 ครั้ง 

เกิดการเรียนรู้และ
กระบวนการจัดทำ
แ ผ น พั ฒ น า
ห มู่ บ้ า น / แ ผ น
ชุมชน เพื่ อ แก้ ไข
ปั ญ ห า ค ว า ม
ต้ อ ง ก า ร ข อ ง
ห มู่ บ้ าน /ชุ ม ช น 
นำไปสู่การพัฒนา
อย่างยั่งยืน 

59 การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

บริหารงานท่ัวไป 1 ดำเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

เ ผ ย แ พ ร่
ประชาสัมพันธ์ผล
การดำเนินงานให้
ประชาชนทราบ 

เผยแพ ร่ ผล งาน
และกิจกรรมของ
อง ค์ก ารบ ริห าร
ส่วนตำบลศาลายา 
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สว่นที่ 3   

ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 

การพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจำปีมีรายละเอียดดังนี้  (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที่ 19 
สิงหาคม 2565  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือ
จัดบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ผลการให้คะแนนการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลศาลายา ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
เมื่อวันที ่ 30  ตุลาคม  2566  โดยมีรายละเอียดดังนี้  

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19.45 97.25 
 1.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง 
(5) (4.82) 96.40 

 1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม 
1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 

(5) (5.00) 100.00 

 1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน 
1.6 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ 

(5) (4.91) 98.20 

 1.7 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ 
1.8 การสำรวจและจัดเก็บข้อมูล จปฐ. 

(5) (4.73) 94.60 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19.73 98.65 
 2.1 การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์ (5) (5.00) 100.00 
 2.2 การวิเคราะห์ทางสังคม (5) (4.91) 98.20 
 2.3 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม 

2.4 การวิเคราะห์เศรษฐกิจ 
(5) (4.91) 98.20 
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ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

 2.5 การวิ เคราะห์หรือผลการวิ เคราะห์ศักยภาพเพื่ อประเมิน
สถานการณ์พัฒนาในปัจจุบัน 

(5) (4.91) 98.20 

3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 59.64 99.40 
 3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) (5) (5.00) 100.00 
 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 (5) (5.00) 100.00 
 3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ ยั่ งยืน  (Sustainable Development 

Goals : SDGs) 
(5) (4.91) 98.20 

 3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (5.00) 100.00 
 3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) (5.00) 100.00 
 3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) (5.00) 100.00 
 3.7 วิสัยทัศน์ (5) (5.00) 100.00 
 3.8 กลยุทธ์ (5) (5.00) 100.00 
 3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (5.00) 100.00 
 3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) (4.82) 96.40 
 3.11 แผนงาน (5) (4.91) 98.20 
 3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (5.00) 100.00 

รวมคะแนน 100 98.82 98.82 
 

แนวทางการให้คะแนนการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูล
พ้ืนฐานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1)ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของ
ดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 

2)ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับ
จำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

20 

(5) 
19.45 
(4.82) 

 3)ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

4)ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษา
ถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ  

(5) (5.00) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูล
พ้ืนฐานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ต่อ) 

5)ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

6)ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5) (4.91) 

 7)ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

8)การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนหรือการประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ 
และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น  โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วม
รับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน เรียนรู้
เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 

(5) (4.73) 

2.การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 

1)การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเช่ือมโยง
ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

(20) 
(5) 

19.73 
(5.00) 

 2)การวิ เคราะห์ ทางสั งคม เช่น ด้ านแรงงาน การศึ กษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) (4.91) 

 3)การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผล
ต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

4)การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5) (4.91) 

 5)การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้มที่
จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การ
วิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global Demand 

และ Trend Analysis หรืออ่ืน ๆ 

(5) (4.91) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.ยุทธศาสตร์ 
  3.1ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี  
(พ.ศ. 2561 – 2580) 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี  ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 

(5) 
59.64 
(5.00) 

  3.2แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือ
ฉบับท่ี 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและ
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) (5.00) 

  3.3เป้ าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (Sustainable Development 

Goals : SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามเป้ าหมาย/เป้ าประสงค์  SDGs และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) (4.91) 

  3.4ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) (5.00) 

  3.5ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วน
ร่วมขององค์การบริหารสว่นจงัหวัดกับองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(5) (5.00) 

  3.6ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพื้นที่
จริงและเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

(5) (5.00) 

  3.7วิสัยทัศน์   การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุ
ถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และ
ศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) (5.00) 

  3.8กลยุทธ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่
ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่
การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการ
ให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถามที่สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ 
จุดใด หรือปัจจุบันเรากำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอย่างไร 

(5) (5.00) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
   3.9เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ ์

 
การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์และ
ยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน โดย
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด 
เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

 
(5) 

 
(5.00) 

  3.10จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นท่ีมีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพื้นที่จริงที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่
เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5) (4.82) 

  3.11แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนกแผนงานตามรูปแบบ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการ
จำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ท่ีกำหนดไว้ แผนงานจะ
แสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคือ
อะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

(5) (4.91) 

3 .1 2 ค ว า ม เ ช่ื อ ม โย ง ข อ ง
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่
การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่  
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือฉบับท่ี 13 SDGs 
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสัมพันธ์
หรือเช่ือมโยงกันอย่างไรเพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5) (5.00) 

รวมคะแนน 100 98.82 
 

 1. พบว่าประเด็น ยุทธศาสตร์ คะแนนเต็ม 60 คะแนน ได้คะแนน 59.64 คิดเป็นร้อยละ 99.40 และ
คะแนนในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 98.82 
 ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล  เพราะองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายาได้มีการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นให้มี
ความสัมพันธ์กับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด โดยมุ่งหวัง
เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และมุ่งหวังเป็นอย่างยิ่งที่จะพัฒนาท้องถิ่นให้
เจริญก้าว่สงผลให้ประชาชนมีความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 
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 2. พบว่าประเด็น ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนนเต็ม 20 
คะแนน ได้คะแนน 19.45 คิดเป็นร้อยละ 97.25 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล  เพราะข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประกอบด้วย ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ การเมือง/การปกครอง สภาพทางสังคม ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
ระบบบริการพ้ืนฐาน ระบบเศรษฐกิจ ทรัพยากรธรรมชาติ การสำรวจและจัดเก็บข้อมูล จปฐ.  และการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ 
ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาสำหรับ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา คะแนนเต็ม 20 คะแนน ได้คะแนน 
19.45 คิดเป็นร้อยละ 97.25 

3. พบว่าประเด็น การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ คะแนนเต็ม 20 คะแนน ได้คะแนน 19.73   
คิดเป็นร้อยละ 98.65 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เพราะได้มีการค้นหาจุดแข็ง จุดเด่น จุดด้อย หรือสิ่งที่อาจเป็นปัญหาสำคัญในการ
ดำเนินงานสู่สภาพที่ต้องการในอนาคต โดยการสำรวจจากสภาพการณ์ 2 ด้าน คือ สภาพการณ์ภายในและ
สภาพการณ์ภายนอก ดังนั้น การวิเคราะห์ SWOT จึงเป็นการวิเคราะห์ทั้งจุดแข็ง จุดอ่อน เพ่ือให้รู้ตนเอง รู้จัก
สภาพแวดล้อม โอกาส และอุปสรรค ซึ่งช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่นทราบถึงการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น และ
แนวโน้มที่จะมีการเปลี่ยนแปลงในอนาคต สามารถกำหนดกลยุทธ์และการดำเนินการตามกลยุทธ์ขององค์กรอย่าง
เหมาะสม 
 
2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
ผลการให้คะแนนการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้อง

แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  เมื่อวันที่  30  ตุลาคม  2567  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1. การสรุปสถานการณ์พัฒนา 10 9.82 98.20 
 1.1 การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพ

การพัฒนาที่ประชาชนต้องการ 
(5) (4.91) 98.20 

 1.2 การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพ
การพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต 

(5) (4.91) 98.20 

2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติเชิงปริมาณ 10 9.82 98.20 
 2.1 การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ 

เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
(5) (4.91) 98.20 

 2.2 การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบโครงการ
พัฒนาที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ 

(5) (4.91) 98.20 

3.การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 (9.91) 99.10 
 3.1 การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของพัฒนาใน

เชิงคุณภาพ 
(5) (5.00) 100.00 

 3.2 การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบโครงการที่
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ 

(5) (4.91) 98.20 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 10 9.91 99.10 
 4.1 การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 

แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่น 
(5) (4.91) 98.20 

 4.2 การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท้องถิ่น 

(5) (5.00) 100.00 

5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 25 24.73 98.92 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 
(5) (4.91) 98.20 

 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

(5) (5.00) 100.00 

 5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (4.91) 98.20 
 5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่

คาดว่าจะได้รับ 
(5) (4.91) 98.20 

 5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่
กำหนดไว้ 

(5) (5.00) 100.00 
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ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 34.63 98.94 
 6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (5) (5.00) 100.00 
 6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไข

ปัญหาความยากจน 
(5) (5.00) 100.00 

 6.3 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

(5) (4.91) 98.20 

 6.4 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5) (5.00) 100.00 
 6.5 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ

ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(5) (5.00) 100.00 

 6.6 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
เก่ียวกับโครงสร้างพื้นฐาน 

(5) (4.91) 98.20 

 6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการบริหารจัดการน้ำ 

(5) (4.82) 96.40 

รวมคะแนน 100 98.82 98.82 

 
แนวทางการให้คะแนนการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้อง

แผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1.การสรุปสถานการณ์การ
พัฒนา 

1)การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้ โดยใช้การ
วิ เคราะห์ เชิ งเทคนิ ค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออื่น ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

10 
(5) 

9.82 
(4.91) 

 2)การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้ม
ที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้
การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือนำเทคนิค Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand ห รื อ อื่ น  ๆ  ม า
เช่ือมต่อ เป็นการวิ เคราะห์ โครงการเพื่ อสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) (4.91) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2 .ก ารป ระ เมิ น ผ ล ก ารน ำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

1)การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ 
เพ่ือนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่นการวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้
หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่กำหนดไว้ จำนวนที่ไม่สามารถ
ดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) 
ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

10 
(5) 

9.82 
(4.91) 

 2)การกำหนดและการวิ เคราะห์ผลกระทบ/สิ่ งกระทบ 
(Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ 
(Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณ
ด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) (4.91) 

3 .ก ารป ระ เมิ น ผ ล ก ารน ำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

1)การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัด
ว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์  วัสดุ  งานต่าง ๆ ที่
ดำเนินการในพื้นที่ ตรงต่อความตอ้งการของประชาชน และเป็นไป
ตามหน้าที่และอำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการ
พัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การดำเนินการต่าง 
ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วั ตถุ ประสงค์ หรื อไม่  ซึ่ งเป็ น ไปตามหลั กประสิ ทธิ ผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

10 
(5) 

9.91 
(5.00) 

 2)การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการ
วิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่
ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) (4.91) 

4 .ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์  ก ล ยุ ท ธ์  
แผนงานการพัฒนา 

1)การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออื่น ๆ โดยนำไป
จัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม 

10 
(5) 

9.91 
(4.91) 

 2)การกำหนดและการวิ เคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

(5) (5.00) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5.โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  5 .1  ค วาม ชัด เจน ของ ช่ื อ
โครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1)“โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการ
จัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

25 
(5) 

24.73 
(4.91) 

 2)โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ช่ือโครงการมีความ
ชัดเจน มุ่งเน้นไปเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะ
พัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

  

  5.2การกำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (clear objective) 
ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล 
วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน 
มีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพ่ือสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

  

  5.3เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่
การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน 
สามารถระบุจำนวนเท่าใด กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย 
พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะ
ทำที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ 
หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือ
กลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การประมาณการ
ราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

(5) (5.00) 

  5.4มีการประมาณการราคา
ถู ก ต้ อ ง ต า ม ห ลั ก วิ ธี ก า ร
งบประมาณ 

1)มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนา
อย่างยั่งยืน มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ การ
ประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะหรือถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลางตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มี
ความโปร่งใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ การ
ประมาณการราคาท่ีเกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  

(5) (4.91) 

 2)งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการ 
ในการจัดทำโครงการได้แก่ (1)ความประหยัด (Economy) (2)ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3)ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(4)ลดความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ความยุติธรรม 
(Equity) และ (5)ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ 
วัดได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 
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  5 .โค ร ง ก า ร พั ฒ น า ต า ม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 
   5 .5 โค ร งก ารพั ฒ น าต าม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 
 
มีการกำหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Perfomance Indicator : KPIX 
ที่ ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด้  (measurable) ใ ช้  บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(Effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (Efficiency) ได้  เช่น การ
กำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 
ตัวช้ีวัดที่แสดงให้เห็นว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็น
ครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

 
 

(5) 

 
 

(4.91) 

   5 .6  ผลที่ ค าดว่ าจะได้ รั บ
ส อ ด ค ล้ อ ง โค ร ง ก า ร แ ล ะ
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงานตามโครงการพัฒนา 
ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้อง
เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์
ควรคำนึงถึง (1)มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ดำเนินงานตามโครงการ (2)วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ 
(3)ระบุสิ่งที่ต้องการการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด 
และสามารถปฏิบัติได้ (4)เป็นเหตุเป็นผลสอดคล้องกับความเป็นจริง 
(5)ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5) (5.00) 

6.โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
  6.1โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม 

 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง 
ๆ ที่นำไปดำเนินการจดัทำบรกิารสาธารณะหรอืกิจกรรมสาธารณะ 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีท่ีตั้งไว้ 

35 
 

(5) 

34.63 
 

(5.00) 

  6.2โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ นำปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพ่ือ
แก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้  

(5) (5.00) 

  6.3โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้ อ ง ถิ่ น ที่ น ำ ไ ป จั ด ท ำ
งบประมาณรายจ่ายด้านการ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร อ นุ รั ก ษ์
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ  
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพ่ือการ
บริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมหรือบำรุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ /เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) (4.91) 
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6.โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี (ต่อ) 
   6.4โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้ อ ง ถิ่ น ที่ น ำ ไ ป จั ด ท ำ
งบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุข
ภาวะ 

 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้าน
การสาธารณสุข จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

 
 

(5) 

 
 

(5.00) 

  6.5โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่
นำไปจั ดทำงบประมาณรายจ่ าย
เกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วย โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการ
ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) (5.00) 

   6.6โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นท่ีนำปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วย โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม 
เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) (4.91) 

  6.7โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการ
น้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วย โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการ
ด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง หรือ
การบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) (4.82) 

รวมคะแนน 100 98.82 
 

 1) พบว่าประเด็น ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา ได้คะแนนสูงสุด คะแนนเต็ม 10 คะแนน คะแนนได้ 9.91 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 99.10 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 98.82 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เพราะความชัดเจนของโครงการมีการกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง โครงการมีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ มี 



-70- 
 
การประมาณราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดทำโครงการ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
 2) พบว่าประเด็น งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) คะแนนเต็ม 5 
คะแนน ได้คะแนน 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 5.06 
ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เพราะงบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีการ  
เพ่ิม - ลด ไม่คงท่ี ไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ ประกอบกับกลุ่มเป้าหมายมีความสนในเพ่ิมข้ึน ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ 
มีราคาสูงข้ึน 
 3) พบว่าประเด็น ความชัดเจนของชื่อโครงการและวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ คะแนนเต็ม       
5 คะแนน ได้คะแนน 4.91 คิดเป็นร้อยละ 98.20 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 4.97      
ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เพราะความชัดเจนของชื่อโครงการมีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา และดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลศาลายาที่กำหนดไว้ และโครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของ
โครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุ วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน
และมีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
 
3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 

การติดตามและประเมินผลเพื่อวัดความพึงพอใจของประชาชน 
 การติดตามและประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนเป็นการวิเคราะห์ข้อมูลจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา คณะทำงานได้จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจของ
ประชาชน จำนวน 2 ประเภท ประกอบด้วย (1) แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการ
ดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา  (2) แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงานรายโครงการ/กิจกรรม ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา เพ่ือรวบรวมแล้วนำมาวิเคราะห์ข้อมูล 

วิธีการประมวลผลข้อมูล 
1. ตรวจสอบความสมบูรณ์และความถูกต้องของการตอบคำถามทุกฉบับหลังจากดำเนินการเก็บ

รวบรวมแบบประเมินความพึงพอใจที่มีความสมบูรณ์ถูกต้องให้ได้มากท่ีสุด 
  2. การวิเคราะห์และแปรผลข้อมูล ดำเนินการดังนี้ 
  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถามในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายาที่มี
ต่อผลการดำเนินงานรายโครงการ/กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา  ดำเนินการโดยหาค่าร้อยละ
ของระดับความพึงพอใจ 
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แบบสอบถาม มีเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้ 
    ระดับคะแนน  5  หมายถึง  มากท่ีสุด 
    ระดับคะแนน  4  หมายถึง  มาก 
    ระดับคะแนน  3  หมายถึง  ปานกลาง 
    ระดับคะแนน  2  หมายถึง  น้อย 
    ระดับคะแนน  1  หมายถึง  น้อยที่สุด 

โดยการแปลความหมายของแบบสอบถามแยกเป็นรายข้อ รายด้าน และรวมทุกด้านใช้เกณฑ์ใน
การแปลค่าเป็นร้อยละของความพึงพอใจ ซึ่งแปลค่าคะแนนตามลำดับดังนี้ 

    ค่าร้อยละ 91% - 100% หมายถึง   มากที่สุด 
    ค่าร้อยละ 81% - 90% หมายถึง   มาก 
    ค่าร้อยละ 71% - 80% หมายถึง   ปานกลาง 
    ค่าร้อยละ 61% - 70% หมายถึง   น้อย 
    ค่าร้อยละ 51% - 60% หมายถึง   น้อยที่สุด 

  ในการติดตามและประเมินผลครั้งนี้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลใช้แบบสอบถามใน
การติดตามและประเมินผลเพ่ือวัดความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1) การติดตามและประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลศาลายา 

แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลในภาพรวม 

แบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลในแต่ละยุทธศาสตร์ 

การติดตามและประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายา  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจของประชาชนที่มีผลต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลายา มีดังนี้ 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 ตารางที่ 1  แสดงเพศ อายุ การศึกษา อาชีพ ของผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจที่มีต่อผลการ
ดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายาในภาพรวมและในประเด็นยุทธศาสตร์ 
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รายการข้อมูล จำนวน ร้อยละ 
ร้อยละข้อมลูที ่

วิเคราะห์ 
ความถี่ 
สะสม 

1. เพศ - ชาย 
- หญิง 

37 
63 

37.00 
63.00 

37.00 
63.00 

37.00 
100.00 

รวม 100 100.00 100.00  
2. อายุ - ต่ำกว่า 20 ปี 

- 21 ปี ถึง 30 ปี 
- 31 ปี ถึง 40 ปี 
- 41 ปี ถึง 50 ปี 
- 51 ปี ถึง 60 ปี 
- 61 ปีขึ้นไป 

9 
14 
27 
22 
16 
12 

9.00 
14.00 
27.00 
22.00 
16.00 
12.00 

9.00 
14.00 
27.00 
22.00 
16.00 
12.00 

9.00 
23.00 
50.00 
72.00 
88.00 
100.00 

รวม 100 100.00 100.00  
3. ระดับ 
การศึกษา 

- ต่ำกว่าประถมศึกษา 
- ประถมศึกษา 
- มัธยมศึกษาตอนต้น 
- มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 
- ปวส./อนุปริญญา 
- ปริญญาตรีขึ้นไป 

- 
- 
- 

10 
39 
51 

- 
- 
- 

10.00 
39.00 
51.00 

- 
- 
- 

10.00 
39.00 
51.00 

- 
- 
- 

10.00 
49.00 
100.00 

รวม 100 100.00 100.00  
4. อาชีพ - รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 

- พนักงานเอกชน 
- ธุรกิจส่วนตัว 
- นักเรียน/นักศึกษา 
- อื่น ๆ (ข้าราชการบำนาญ, เกษตรกร, ค้าขาย ฯลฯ) 

34 
20 
17 
11 
18 

34.00 
20.00 
17.00 
11.00 
18.00 

34.00 
20.00 
17.00 
11.00 
18.00 

34.00 
54.00 
71.00 
82.00 
100.00 

รวม 100 100.00 100.00  
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ส่วนที่ 2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา (แยกตามยุทธศาสตร์) 
ตารางที่ 2 แสดงความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา (แยกตามยุทธศาสตร์) 

รายการ 
แบบสอบถาม
(คน)/(คะแนน) 

ระดับความพึงพอใจ 
ร้อยละของระดับ 
ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยท่ีสุด 
(1) 

1 . ยุ ท ธศาสต ร์ก ารพั ฒ น าด้ านบ ริก าร
สาธารณะ 

       

1.1 การก่อสร้างและซ่อมแซม ปรับปรุงถนน 
ท่อระบายน้ำ สะพาน ทางเท้า และปรับปรุง
ระบบสาธารณูปโภคท่ีได้รับความเสียหาย 

100 
(500) 

68 
(340) 

30 
(120) 

2 
(6) 

- - 466 = 96.20 

1.2 การพัฒนาระบบจราจร 100 
(500) 

65 
(325) 

35 
(140) 

- - - 465 = 93.00 

1.3 การพัฒนาระบบไฟฟ้า – ประปา 100 
(500) 

67 
(335) 

28 
(112) 

5 
(15) 

- - 462 = 92.40 

รวม (คะแนน) 1,500 1,000 372 21 - - 1,393 = 92.87 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

       

2.1 การพัฒนาการศึกษาและส่งเสริมระบบ
การศึกษา 

100 
(500) 

69 
(345) 

27 
(108) 

4 
(12) 

- - 465 = 93.00 

2.2 การพัฒนาเพ่ิมช่องทางการรับรู้ข่าวสาร 100 
(500) 

70 
(350) 

30 
(120) 

- - - 470 = 94.00 

2.3 การพัฒนาส่งเสริมการจัดงานเฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและงานรัฐ
พิธี รวมถึงการอนุรักษ์เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

100 
(500) 

75 
(370) 

25 
(100) 

- - - 475 = 95.00 

รวม (คะแนน) 1,500 1,070 328 12 - - 1,410 = 94.00 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ        
3.1 การพัฒนาส่งเสริม สนับสนุน การผลิตผล
ผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษ 
ผลิตภัณฑ์ชุมชน 

100 
(500) 

65 
(325) 

30 
(120 

5 
(15) 

- - 460 = 92.00 

3.2 การพัฒนาส่งเสริมและฝึกอบรมอาชีพ
ให้กับประชาชน 

100 
(500) 

71 
(355) 

29 
(116) 

- - - 471 = 94.20 

3.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ
แบบพอเพียง 

100 
(500) 

66 
(330 

24 
(96) 

10 
(30) 

- - 456 = 91.20 

รวม (คะแนน) 1,500 1,010 332 45 - - 1,387 = 92.47 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม        
4.1 การพัฒนาส่งเสริม สนับสนุน การแก้ไข 
ป้องกันและต่อต้านยาเสพติด 

100 
(500) 

70 
(350) 

24 
(96) 

6 
(18) 

- - 464 = 92.80 
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รายการ 
แบบสอบถาม
(คน)/(คะแนน) 

ระดับความพึงพอใจ 
ร้อยละของระดับ 
ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยท่ีสุด 
(1) 

4.2 การพัฒนาส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรม
สาธารณสุขชุมชนเพื่อการมีสุขภาพท่ีดีของ
ประชาชน 

100 
(500) 

69 
(345) 

23 
(92) 

8 
(24) 

- - 461 = 92.20 

4.3 การพัฒนาส่งเสริม สนับสนุน การกีฬาและ
นันทนาการ 

100 
(500) 

60 
(300) 

37 
(148) 

3 
(9) 

- - 457 = 91.40 

4 .4  ก ารพัฒ นาส่ ง เส ริ ม  ส นั บส นุ น  งาน
สวัสดิการสังคมสงเคราะห ์

100 
(500) 

72 
(360) 

18 
(72) 

10 
(30) 

- - 462 = 92.40 

4 .5  ก ารพั ฒ นาส่ ง เสริ ม  ส นั บส นุ น  ก าร
ดำเนินงานบรรเทาสาธารณภัยรวมถึงด้านความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

100 
(500) 

63 
(315) 

27 
(108) 

10 
(30) 

- - 453 = 90.60 

รวม (คะแนน) 2,500 1,670 516 111 - - 2,297 = 91.88 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและ
การท่องเที่ยว 

       

5.1 การพัฒนาส่งเสริม สนับสนุน การดูแล
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

100 
(500) 

69 
(345) 

23 
(92) 

8 
(24) 

- - 461 = 92.20 

5.2 การพัฒนาบำรุงรักษาแม่ น้ำ ลำคลอง 
แหล่งน้ำต่าง ๆ การป้องกันน้ำท่วมและน้ำเสีย 

100 
(500) 

64 
(320) 

25 
(100) 

11 
(33) 

- - 453 = 90.60 

5.3 การพัฒนาส่ งเสริมการท่องเท่ียวทาง
การเกษตร 

100 
(500) 

62 
(310) 

38 
(152) 

- - - 462 = 92.40 

รวม (คะแนน) 1,500 975 344 57 - - 1,376 = 91.73 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี        
6.1 การพัฒนาการบริหารการจัดการท่ีดีใน
องค์กร ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การพัฒนาท้องถิ่น และส่งเสริมการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตย 

100 
(500) 

80 
(400) 

20 
(80) 

- - - 480 = 96.00 

6.2 พัฒนาด้านการส่งเสริมและเพิ่มศักยภาพ
บุคลากรให้มีความรู้ความเชี่ ย วชาญ และ
ทัศนคติท่ีดีในการทำงาน โดยยึดหลักคุณธรรม
และจริยธรรม  

100 
(500) 

71 
(355) 

27 
(108) 

2 
(6) 

- - 469 = 93.80 

6.3 สนับสนุนการปฏิบัติงาน ปรับปรุงและ
พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมือ 
เครื่องใช้ และอาคารสถานท่ี 

100 
(500) 

77 
(385) 

20 
(80) 

3 
(9) 

- - 474 = 94.80 

รวม (คะแนน) 1,500 1,140 268 15 - - 1,423 = 94.87 
รวมทั้งสิ้น (คะแนน) 10,000 6,865 2,160 261 - - 9,286 = 92.86 
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ส่วนที่ 3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา (ภาพรวม) 
ตารางท่ี 3  แสดงความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา (ภาพรวม) 

รายการ 
แบบสอบถาม
(คน)/(คะแนน) 

ระดับความพึงพอใจ 
ร้อยละของระดับ
ความพึงพอใจ 

มากท่ีสุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยท่ีสุด 

(1) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
โครงการ/กิจรรม 

100 
(500) 

71 
(355) 

29 
(116) 

- - - 471 = 94.20 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้
ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 

100 
(500) 

66 
(330) 

24 
(96) 

10 
(30) 

- - 456 = 91.20 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความ
คิดเห็นต่อโครงการ/กิจกรรม 

100 
(500) 

69 
(345) 

22 
(88) 

9 
(27) 

- - 460 = 92.00 

4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของ
โครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 

100 
(500) 

70 
(350) 

25 
(100) 

5 
(15) 

- - 465 = 93.00 

5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบ
การดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม 

100 
(500) 

74 
(370) 

26 
(104) 

- - - 474 = 94.80 

6. การดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม
เป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 

100 
(500) 

72 
(360) 

20 
(80) 

8 
(24) 

- - 464 = 92.80 

7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่
การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

100 
(500) 

75 
(375) 

18 
(72) 

7 
(21) 

- - 468 = 93.60 

8. ประโยชน์ท่ีประชาชนในท้องถิ่นได้รับจาก
การดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

100 
(500) 

78 
(390) 

22 
(88) 

- - - 478 = 95.60 

รวมทั้งสิ้น (คะแนน) 4,000 2,875 744 117 - - 3,736 = 93.40 
 

การประมวลผลข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมูลจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 

คณะทำงานได้รวบรวมแบบประเมินความพึงพอใจ จำนวนทั้งสิ้น 100 ชุด ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้ 
1. ตรวจสอบความสมบูรณ์และความถูกต้องของการตอบคำถามทุกฉบับหลังจากดำเนินการเก็บรวบรวม

แล้ว พบว่า แบบประเมินความพึงพอใจมีความสมบูรณ์ถูกต้อง จำนวน 100 ชุด 
 2. การวิเคราะห์และแปลผลข้อมูล ดำเนินการดังนี้ 
  ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป ลักษณะแบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check List) 
ดำเนินการแจกแจงความถี่ของแบบประเมินความพึงพอใจส่วนที่ 1 โดยคิดเป็นร้อยละของจำนวนผู้ตอบแบบ
ประเมินความพึงพอใจในรูปแบบตารางและคำอธิบาย 

ส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถามในเขตองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายาที่มีผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา ดำเนินการโดยหาค่าร้อยละของระดับ
ความพึงพอใจ 
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จากตารางท่ี 1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจ พบว่า 
เพศ จำนวน ร้อยละ 

- ชาย 37 37 
- หญิง 63 63 

รวม 100 100 

 
ช่วงอายุ จำนวน ร้อยละ 

- ต่ำกว่า 20 ปี 9 9 
- 21 ปี ถึง 30 ปี 14 14 
- 31 ปี ถึง 40 ปี 27 27 
- 41 ปี ถึง 50 ปี 22 22 
- 51 ปี ถึง 60 ปี 16 16 
- 61 ปีขึ้นไป 12 12 

รวม 100 100 

 
ระดับการศึกษา จำนวน ร้อยละ 

- ต่ำกว่าประถมศึกษา - - 
- ประถมศึกษา - - 
- มัธยมศึกษาตอนต้น - - 
- มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 10 10 
- ปวส./อนุปริญญา 39 39 
- ปริญญาตรีขึ้นไป 51 51 

รวม 100 100 

   
อาชีพ จำนวน ร้อยละ 

- รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 34 34 
- พนักงานเอกชน 20 20 
- ธุรกิจส่วนตัว 17 17 
- นักเรียน/นักศึกษา 11 11 
- อ่ืน ๆ 18 18 

รวม 100 100 
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  จากตารางที่ 2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลายา (แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา) พบว่า 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ด้านบริการสาธารณะ คิดเป็นร้อยละ 92.87 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม คิดเป็นร้อยละ 94.00 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 ด้านเศรษฐกิจ คิดเป็นร้อยละ 92.47 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ด้านสังคม คิดเป็นร้อยละ 91.88 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว คิดเป็นร้อยละ 91.73 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6 ด้านการบริหารจัดการที่ดี คิดเป็นร้อยละ 94.87 

➢ ความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา        
ในภาพรวมของยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 92.86 (ระดับมากที่สุด) 

  จากตารางที่ 3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลายา (ภาพรวม) พบว่า 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 94.20 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 91.20 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นต่อโครงการ คิดเป็นร้อยละ 92.00 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ คิดเป็นร้อยละ 93.00 
5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินงานโครงการกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 94.80 
6. การดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด คิดเป็นร้อยละ 92.80 
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น คิดเป็นร้อยละ 93.60 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนในท้องถิ่นได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 95.60 

➢ ความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา  
ทั้ง 8 หัวข้อ คิดเป็นร้อยละ 93.40 (ระดับมากที่สุด) 

4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
  องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา ได้ดำเนินการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยผ่านการ
มีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดทำเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น การประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนใน
พ้ืนที่ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อการพัฒนาพ้ืนที่ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
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  องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เมื่อวันที่ 16 สิงหาคม 2564 โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
การดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ทั้งที่เป็นการใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โอนตั้งรายการใหม่ โอน
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ฯลฯ ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านต่าง ๆ ดำเนินการตามภารกิจหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมาย โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือพัฒนาระบบคมนาคม สิ่งสาธารณูปโภค ให้มีความสะดวกเพียงพอและทั่วถึง 
ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง ส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม งานประเพณีท้องถิ่น ให้คงอยู่ตลอดไป 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ดีขึ้น มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน สิ่งแวดล้อมได้รับการดูแล 
ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริการสาธารณะ ดำเนินการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง 
บำรุงรักษาสะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ และก่อสร้างระบบบำบัดน้ำเสีย และซ่อมแซมปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภคที่ได้รับความเสียหายจากสาธารณภัย เพ่ือให้ประชาชนสามารถใช้เส้นทางสัญจรได้อย่างสะดวกและ
ปลอดภัย พัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานและมีประสิทธิภาพเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
รองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคต 

  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ดำเนินการส่งเสริม
พัฒนาการศึกษาและส่งเสริมระบบการศึกษา เพ่ิมช่องทางการรับรู้ข่าวสาร ส่งเสริมการจัดงานเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และงานรัฐพิธี รวมถึงการอนุรักษ์เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น เพ่ือสร้างองค์ความรู้และสนับสนุนให้มีการต่อยอดทางความคิด รักษาประเพณีท้องถิ่นให้คงอยู่
ตลอดไป แสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 

  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ดำเนินการพัฒนาส่งเสริม สนับสนุน การ
ผลิตผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษ ผลิตภัณฑ์ชุมชน ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน ครอบครัว
และชุมชน ให้เข้มแข็งสามารถพ่ึงตนเองได้ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  พัฒนาคุณภาพชีวิต ส่งเสริม ความรู้
ความสามารถและทักษะในการประกอบอาชีพ ให้ประชาชนมีความมั่นคงในการดำรงชีวิต สามารถพ่ึงพาตนเองได้
อย่างยั่งยืน 
   4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม ดำเนินการพัฒนา ส่งเสริม การแก้ไขป้องกันและ
ต่อต้านยาเสพติด ส่งเสริม สนับสนุน กีฬาและนันทนาการ พัฒนาคุณภาพชีวิต การสาธารณสุข ความเท่าเทียมทาง
สังคม สังคมสงเคราะห์ ผู้ด้อยโอกาส เพ่ือประชาชนมีชีวิตที่ดีมีคุณภาพ มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว  ดำเนินการพัฒนา 
ส่งเสริม สนับสนุน การดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แหล่งน้ำต่าง ๆ การป้องกันน้ำท่วม ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวทางการเกษตร มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมในการดูแลฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การกำจัดขยะ
มูลฝอย มลพิษทางน้ำและทางอากาศ ภายใต้สิ่งแวดล้อมที่ดีมีคุณภาพ 
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  6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี ดำเนินการพัฒนา ส่งเสริม การมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น ส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย เพ่ิมศักยภาพบุคลากร
ให้มีความรู้ ความสามารถ ยึดหลักคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงาน ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่น 
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สว่นที่ 4   

สรุปผลและข้อเสนอแนะ 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 1.1 สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ทั้งหมด         
6 ยุทธศาสตร์ 11 แผนงาน บรรจุโครงการพัฒนา จำนวน  164  โครงการ  สามารถนำมาบรรจุในข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำน 
วน  67  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  40.85  ของโครงการทั้งหมดตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
(เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) สามารถดำเนินการได้ จำนวน  59  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  88.06 
  ของโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ 
 1.2 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายา (ภาพรวม) 

➢ จากผลการวิเคราะห์ข้อมูลผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการ
ดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา (ภาพรวม) สรุปได้ดังนี้ ประชาชนในพ้ืนที่รับผิดชอบองค์การ
บริหารส่วนตำบลศาลายา มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 93.40  (ระดับมากที่สุด) 

1.3 สรุปผลการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายา (แยกตามยุทธศาสตร์) จำนวน 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริการสาธารณะ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
  สรุปได้ดังนี้  ความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลายา (แยกตามยุทธศาสตร์) 3 ลำดับแรก ประกอบด้วย 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี คิดเป็นร้อยละ 94.86 (ระดับมากที่สุด) 
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม คิดเป็นร้อยละ 94.00 (ระดับมากที่สุด) 
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริการสาธารณะ คิดเป็นร้อยละ 92.87 (ระดับมากที่สุด) 
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➢ ภาพรวมความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลายาทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 92.86 (ระดับมากที่สุด) 

1.4 สรุปผลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที่ 19 
สิงหาคม  2565  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 

➢ การพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
สรุปได้ดังนี้  ผลการให้คะแนนการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความ

สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา คะแนนเต็ม 100 คะแนน  คะแนนที่ได้  
98.82 คิดเป็นร้อยละ 98.82 

➢ การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
สรุปได้ดังนี้  ผลการให้คะแนนการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ

สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา  คะแนนเต็ม 100 คะแนน  คะแนนที่ได้  
98.82 คิดเป็นร้อยละ 98.82 

สรุปผลการพัฒนาในภาพรวม 
  1) ปัญหาสังคมท่ีเกิดจากสภาพสังคมท่ีเปลี่ยนแปลง ส่งผลให้วิถีชีวิตของคนในชุมชนเปลี่ยนแปลง 
เช่น ปัญหายาเสพติด การติดเกมส์ รวมถึงการเป็นสังคมก้มหน้า และปัญหาสิ่งแวดล้อม จากปริมาณขยะที่มี
เพ่ิมข้ึน ปัญหามลพิษ ฝุ่นละออง และระบบนิเวศน์ที่เปลี่ยนแปลงไปพร้อมกับความเจริญของเมือง 
  2) การขยายตัวของเมืองทำให้การคมนาคมขนส่งดีขึ้น ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้นแต่ในขณะเดียวกัน
อาจส่งผลกระทบทางเศรษฐกิจ เนื่องจากการหลั่งไหลของประชากรแฝงที่อาจเข้ามาแย่งอาชีพของคนในพ้ืนที่ 
  3) การเปลี่ยนแปลงทางกายภาพของพ้ืนที่ เนื่องด้วยความสะดวกในการเข้าถึงและการเพ่ิมขึ้น
ของราคาที่ดิน เป็นเหตุให้ประชาชนขายที่ดินทำกินและทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ดังนั้น เมื่อมีการ
พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ ระบบคมนาคมเปลี่ยนแปลงไปเป็นเหตุให้การใช้ที่ดินเปลี่ยนแปลง
ไปจากเดิมเป็นพ้ืนที่เกษตรกรรมกลายเป็นที่อยู่อาศัย หมู่บ้านจัดสรร โรงงาน และสถานประกอบการต่าง ๆ ส่งผล
ให้วิถีชีวิตเปลี่ยนแปลงไป 
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2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 2.1 ผลกระทบนำไปสู่อนาคต แยกรายยุทธศาสตร์การพัฒนา ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

1) การพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำและ
ก่อสร้างระบบบำบัดน้ำเสียและซ่อมแซมปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคท่ีได้รับความเสียหายจากสาธารณภัย 

2) พัฒนาระบบจราจร 
3) พัฒนาระบบไฟฟ้า - ประปา 

ผลกระทบเชิงบวก ผลกระทบเชิงลบ/ปัญหาอุปสรรค 
1. โครงสร้างพ้ืนฐานได้มาตรฐาน มีความสะดวก 
ปลอดภัย 
2. ระบบระบายน้ำและระบบป้องกันน้ ำท่ วมที่ มี
ประสิทธิภาพ ครอบคลุมพ้ืนที่ 
3. ระบบสาธารณูปโภคและระบบสาธารณูปการ
เพียงพอและท่ัวถึง 

1. เกิดการขยายตัวของเมือง 
2. เกิดอุบัติเหตุทางถนนมากขึ้น 
3. การใช้ประโยชน์ที่ดินเปลี่ยนแปลงไปจากพ้ืนที่
เกษตรกรรมกลายเป็นพื้นที่เพ่ืออยู่อาศัย 
4. ขณะก่อสร้างเกิดปัญหาด้านการจราจร  
5. มีความล่าช้าในการแก้ไข กรณีท่ีทรัพย์สินหรืออำนาจ
หน้าที่เป็นของหน่วยงานอื่น 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
   1) พัฒนาการศึกษาและส่งเสริมระบบการศึกษา 
   2) พัฒนาส่งเสริมการจัดงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว สมเด็จพระ
นางเจ้าพระบรมราชินี พระบรมวงศานุวงศ์ งานราชพิธี และงานรัฐพิธี 
   3) พัฒนา ส่งเสริม การอนุรักษ์การเผยแพร่งานด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ผลกระทบเชิงบวก ผลกระทบเชิงลบ/ปัญหาอุปสรรค 
1. ระบบการศึกษามีคุณภาพ 
2. เด็ก เยาวชน ได้รับการศึกษาตามวัยอย่างมีคุณภาพ 
3. ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการ
อนุรักษ์ฟ้ืนฟ ู

1. การจัดงานประเพณีก่อให้เกิดปัญหาขยะมูลฝอยใน
พ้ืนที่จำนวนมาก 

   

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
   1) พัฒนา ส่งเสริมและฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชน 
   2) พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การผลิตผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษ 
ผลิตภัณฑ์ชุมชน 
   3) ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจแบบพอเพียง 
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ผลกระทบเชิงบวก ผลกระทบเชิงลบ/ปัญหาอุปสรรค 
1. ประชาชนมีอาชีพเสริม มีรายได้เพ่ิมมากข้ึน 
2. ประชาชนสามารถดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมากขึ้น 
3. ชุมชนเข้มแข็งสามารถพ่ึงตนเองได้มากขึ้น 

1.ประชาชนมีกำลังซื้อมากข้ึนก่อให้เกิดความฟุ่มเฟือย 
2. ยังขาดการจัดกิจกรรมในการส่งเสริมและกระตุ้น
เศรษฐกิจตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม 

 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสังคม 
   1) พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมสาธารณสุขชุมชน เพ่ือการมีสุขภาพที่ดีของประชาชน 
   2) พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน งานสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ 
   3) พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การแก้ไข ป้องกันและต่อต้านยาเสพติด 
   4) พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การดำเนินงานบรรเทาสาธารณภัย รวมถึงด้านความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
   5) พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน กีฬาและนันทนาการ 

ผลกระทบเชิงบวก ผลกระทบเชิงลบ/ปัญหาอุปสรรค 
1. ประชาชนเข้าถึงการบริการด้านสาธารณสุขอย่าง
ทั่วถึง และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
2. ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแล 
3. ประชาชนปลอดภัยจากยาเสพติด 
4. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
5. ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง  

1. การย้ายถิ่นฐานของประชาชน ทำให้การติดต่อ
ปฏิสัมพันธ์เข้าถึงได้ยากมากขึ้น ส่งผลให้ประชาชน
ได้รับสวัสดิการขั้นพ้ืนฐานไม่ทั่วถึง 

 

  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
   1) พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   2) พัฒนา บำรุง รักษา แม่น้ำ ลำคลอง แหล่งน้ำต่างๆ  การป้องกันน้ำท่วม และน้ำเสีย 
   3) พัฒนา ส่งเสริม การท่องเที่ยวทางการเกษตร 

ผลกระทบเชิงบวก ผลกระทบเชิงลบ/ปัญหาอุปสรรค 
1. แก้ไขปัญหาขยะมูลฝอยอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ปริมาณขยะลดลง 
3. แหล่งน้ำมีคุณภาพ 
4. ก่อให้เกิดรายได้จากการท่องเที่ยว 
5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแล 

1. การเก็บขยะมูลฝอยและการกำจัดที่ไม่ถูกสุขลักษณะ
อาจก่อให้เกิดมลพิษด้านต่าง ๆ  
2. เกิดความขัดแย้งภายในชุมชนจนนำไปสู่การร้องเรียนต่าง ๆ  
3. การกระจายรายได้เกิดขึ้นเฉพาะกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งหรือ
อาจเกิดข้ึนกับนายทุนนอกพ้ืนที่เท่านั้น 
4. ประชาชนบางรายยังปฏิบัติไม่เป็นไปตามข้อกำหนด 
กฎหมายที่เกี่ยวข้องจนนำไปสู่ข้อร้องเรียนต่างง ๆ 
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  ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
   1) พัฒนาการบริหารการจัดการที่ดีในองค์กร ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การพัฒนาท้องถิ่น และส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
   2) พัฒนาด้านการส่งเสริมและเพ่ิมศักยภาพบุคลากรให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญ และมี
ทัศนคติที่ดีในการทำงานโดยยึดหลักคุณธรรมและจริยธรรม 
   3) สนับสนุนการปฏิบัติงาน ปรับปรุงและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมือ
เครื่องใช้และอาคารสถานที ่

ผลกระทบเชิงบวก ผลกระทบเชิงลบ/ปัญหาอุปสรรค 
1. บุคลากร สถานที่ เครื่องมือ เครื่องใช้ เพียงพอและมี
ศักยภาพมากขึ้น 
2. การบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 
3. มีรูปแบบและนวัตกรรมการบริหารองค์กรที่มี
คุณภาพและประสิทธิภาพ 

1. ใช้งบประมาณเป็นจำนวนมาก 
2. ใช้ระยะเวลาในการในการถ่ายทอดและเรียนรู้ 

 

 2.2 ข้อเสนอแนะ 
  1) การเปลี่ยนแปลงทางกายภาพของพ้ืนที่ เนื่องด้วยความสะดวกสบายในการเข้าถึงและการ
เพ่ิมข้ึนของราคาที่ดิน เป็นเหตุให้มีการขายที่ดินทำกินและทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ดังนั้น เมื่อมีการ
พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ ระบบคมนาคมเปลี่ยนแปลงไปจะเป็นเหตุให้การใช้ประโยชน์ที่ดิน
เปลี่ยนแปลงไปจากพ้ืนที่เกษตรกรรมกลับกลายเป็นพ้ืนที่ที่อยู่อาศัย โรงงาน และสถานประกอบการต่าง ๆ เพิ่มข้ึน 
จากชุมชนชนบทไปสู่ชุมชนเมือง ส่งผลให้วิถีชีวิตเปลี่ยนแปลงไป 
  2) การขยายตัวของเมืองทำให้การคมนาคมขนส่งดีขึ้น สามารถพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและเพ่ิม
รายได้ให้แก่ประชาชนในพ้ืนที่ แต่ในขณะเดียวกันอาจส่งผลกระทบทางด้านเศรษฐกิจ เนื่องจากการหลั่งไหลของ
ประชากรแฝงที่เข้ามาขายแรงงานหรือเข้ามาเป็นเจ้าของกิจการ มีการแย่งอาชีพของคนในพ้ืนที่ ปัญหาสังคมที่เกิด
จากสภาพสังคมเปลี่ยนแปลงส่งผลให้วิถีชีวิต สถาบันครอบครัว พฤติกรรมเด็ก เกิดปัญหาสังคม เช่น ปัญหายาเสพ
ติด การติดเกมส์ รวมถึงการเป็นสังคมก้มหน้า (ติดโทรศัพท์) และปัญหาสิ่งแวดล้อมจากปริมาณขยะเพ่ิมขึ้น และ
ระบบนิเวศท่ีเปลี่ยนแปลงไปพร้อมกับความเจริญของเมือง 
  3) ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีมีทั้งผลดีและผลเสีย หากนำไปใช้ในทางที่ดีจะเกิดประโยชน์อย่าง
มากมาย เช่น  
   (3.1) ส่งเสริมการท่องเที่ยวของท้องถิ่นด้วยระบบสารสนเทศในการเข้าถึงข้อมูลการ
ท่องเที่ยวในท้องถิ่น 
   (3.2) พัฒนาการประชาสัมพันธ์ รับรู้ข่าวสาร ให้มีความหลากหลาย รองรับประชาชนได้
ทุกช่วงวัย 
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   (3.3)  นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาพัฒนาการบริการจัดการในองค์กร เช่น มีสื่อการเรียน
การสอนอิเล็กทรอนิกส์ การชำระภาษีหรือค่าธรรมเนียมต่าง ๆ หรือพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้ให้มีความทั นสมัย
รองรับสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลง 
  4) การบังคับ ควบคุม ดูแล หรือออกข้อบัญญัติตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลายาให้มีความเป็นธรรรม โปร่งใส สร้างความเข้าใจให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น เพ่ือลดความขัดแย้งในชุมชน 
สร้างความเสมอภาคเท่าเทียมของประชาชนในท้องถิ่นให้อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
  5) กำหนดโครงการ/กิจกรรม โดยคำนึงถึงความจำเป็นเร่งด่วนและความเป็นไปได้ในการดำเนินงาน 
  6) พิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมะสมกับภารกิจ 
  7) เร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ
ดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น 
  8) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดโครงการ/กิจกรรม แบบบูรณาการทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และ
ประชาชน 
  ดังนั้น  องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา ในฐานะที่เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีอำนาจ
หน้าที่ดูแลพ้ืนที่และประชาชนในท้องถิ่น จึงต้องมีการเตรียมความพร้อมในการแก้ไข ปรับปรุง ส่งเสริม สนับสนุน
และพัฒนาท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และเกิดประโยชน์สูงสุด 
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สว่นที่ 5   

การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e – plan 
(www.dla.go.th) 

 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ประกอบกับหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นในฐานะ
หน่วยงานที่มีอำนาจส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ยึดหลักธรรมาภิบาล
และปรับระบบการทำงานให้มีประสิทธิภาพ ทันสมัย สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชน เพ่ือให้การ
ดำเนินงานมุ่งสู่เป้าหมายดังกล่าว กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นได้นำระบบสารสนเทศการบริหารจัดการ
เพ่ือการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (e-plan) ซึ่งเป็น
กระบวนการปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ภายใต้แนวคิดการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสม ให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนและติดตามประเมินผลการบริหารงาน ซึ่งได้มีการ
ดำเนินงานมาอย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน 

 เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 ถึง กันยายน 2566) เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นดังกล่าว องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายา จึงได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ     
พ.ศ. 2567 ในระบบ e-plan และได้นำข้อมูลในระบบ e-plan ดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นครั้งนี้ รายละเอียดตามรายงานสรุปผลการดำเนินงานดังนี้ 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา  อำเภอพุทธมณฑล  จังหวัดนครปฐม 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการดำเนินการ 
ท้ังหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาด้านการบรกิารสาธารณะ 38 119,515,990.00 8 35,389,166.00 6 2,247,131.70 6 2,247,131.70 

2.การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 32 16,059,270.00 25 15,100,834.00 25 13,363,556.19 25 13,363,556.19 

3.การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ 12 1,120,000.00 2 650,000.00 2 609,923.00 2 609,923.00 

4.การพัฒนาด้านสังคม 37 7,378,000.00 17 13,224,166.00 14 1,251,329.00 14 1,251,329.00 

5.การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการทอ่งเที่ยว 14 8,400,000.00 3 5,235,000.00 3 5,000,300.00 3 5,000,300.00 

6.การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 31 6,195,000.00 13 2,670,000.00 9 581,593.08 9 581,593.08 

รวม 164 158,668,260.00 67 72,069,166 59 23,053,832.97 59 23,053,832.97 
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รายงานโครงการที่เบิกจ่ายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา  อำเภอพุทธมณฑล  จังหวัดนครปฐม 

  ยุทธศาสตร ์
ชื่อโครงการตาม

แผน  

งบตามข้อบญัญตัิ/

เทศบัญญัต ิ
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 
ก า รพั ฒ น า ด้ า น บ ริ ก า ร
สาธารณะ 

ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนภายในตำบล   
หมู่ที่     1 – 5 (ใช้
งบประมาณค่าวัสดุ
ก่อสร้าง – กันเงินไว้
เบิกในปีงบประมาณ
ถัดไป) 

2,000,000.00 771,550.00 771,550.00 1,228,450.00 

2 
ก า รพั ฒ น า ด้ า น บ ริ ก า ร
สาธารณะ 

เช่าที่ดิน (ตั้งจ่ายจาก
รายจ่ายเพื่อให้ได้มา
ซ่ึงบริการ) 

200,000.00 30,000.00 30,000.00 170,000.00 

3 
ก า รพั ฒ น า ด้ า น บ ริ ก า ร
สาธารณะ 

จัดทำป้ายสัญลักษณ์
ทางจราจร สัญญาณ
ไฟ ก ระ พ ริ บ โซ ล่ า
เซลล์และไฟจราจร
ตามแหล่งชุมชน (ตั้ง
จ่ายจากค่าวัสดุ) 

100,000.00 89,562.60 89,562.60 10,437.40 

4 
ก า รพั ฒ น า ด้ า น บ ริ ก า ร
สาธารณะ 

ซ่อมแซมระบบผลิต
แ ล ะ จ ำ ห น่ า ย
น้ำประปาในเขตพื้นที่ 
อบต .ศาลายา (ตั้ ง
จ่ายจากเงินสำรอง
จ่ า ย  ค่ าที่ ดิ น แ ล ะ
สิ่งก่อสร้าง ค่าใช้สอย 
และค่าวัสดุ) 

12,189,166.00 750,519.10 750,519.10 11,438,646.90 

5 
ก า รพั ฒ น า ด้ า น บ ริ ก า ร
สาธารณะ 

ปรับปรุงเครื่องกรอง
น้ำดื่ม (ตั้งจ่ายจากค่า
ใช้สอย) 

100,000.00 5,500.00 5,500.00 94,500.00 

6 
ก า รพั ฒ น า ด้ า น บ ริ ก า ร
สาธารณะ 

ปรับป รุง ซ่อมแซม
ไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ที่ 
1 – 5 (ตั้งจ่ายจากค่า
วัสดุ) 

600,000.00 600,000.00 600,000.00 0.00 
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  ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบตามข้อบญัญตัิ/

เทศบัญญัต ิ
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

7 
การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

โ ค ร ง ก า ร ป ร ะ ชุ ม
ผู้ ป ก ค ร อ ง แ ล ะ
ปฐมนิเทศนักเรียน 

5,000.00 3,620.00 3,620.00 1,380.00 

8 
การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

โครงการเรียนรู้นอก
สถานที่ (ใช้งบประมาณ
ของ สปสช.) 

15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 

9 
การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

โครงการประชาสัมพันธ์
เผยแพร่ข่าวสารการรับ
เด็กก่อนวัยเรียน (ตั้ ง
จ่ายจากค่าใช้สอย) 

50,000.00 2,738.00 2,738.00 2,262.00 

10 
การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

โ ค ร ง ก า ร วั น เ ด็ ก
แห่งชาติ 

300,000.00 276,559.40 276,559.40 23,440.60 

11 
การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

โครงการวันแม่แห่งชาติ 
(ดำเนินการโดยไม่ ใช้
งบประมาณ) 

3,000.00 0.00 0.00 3,000.00 

12 
การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

โ ค ร ง ก า ร ไ ห ว้ ค รู  
(ดำเนินการโดยไม่ ใช้
งบประมาณ) 

3,000.00 0.00 0.00 3,000.00 

13 
การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

จัดหาวัสดุการศึกษา
และสื่อการเรียนการ
สอน 

165,240.00 132,192.00 132,192.00 33,048.00 

14 
การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

ส นั บ ส นุ น ก า ร จั ด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

41,760.00 26,448.00 26,448.00 15,312.00 

15 
การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

สนับสนุนเครื่องแบบ
นักเรียน 

29,250.00 18,525.00 18,525.00 10,725.00 

16 
การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

สนับสนุนหนังสือเรียน 18,000.00 11,400.00 11,400.00 6,600.00 

17 
การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

สนั บ สนุ น อ าห าร
กลางวัน 

683,550.00 292,248.00 292,248.00 391,302.00 

18 
การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

สนับสนุนอุปกรณ์การ
เรียน 

26,100.00 16,530.00 16,530.00 9,570.00 

19 
การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

วัสดุงานบ้านงานครัว 
– อาหารเสริม (นม) 

4,080,934.00 3,262,002.79 3,262,002.79 818,931.21 
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  ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบตามข้อบญัญตัิ/เทศ

บัญญตั ิ
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

20 
การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

อุดหนุนส่วนราชการ
โครงการสนั บสนุ น
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหาร
กลางวัน) ตามโครงการ
อาหารกลางวันสำหรับ
โ ร ง เ รี ย น สั ง กั ด
สำนั กงานเขตพื้ นที่
การศึกษา (สพฐ.) ใน
เขต อบต.ศาลายา 

8,800,000.00 8,478,000.00 8,478,000.00 322,000.00 

21 
การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

ค่ า ใช้ จ่ ายส นั บ ส นุ น
ส่งเสริมการจัดกิจกรรม
เทิ ด พ ระ เกี ย รติ แ ล ะ
เผยแพร่พระเกียรติคุณ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 
(ตั้ งจ่ ายจากค่ าใช้ สอย
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการ
ปฏิบัติ ราชการท่ี ไม่ เข้ า
ลักษณะรายจ่ายอื่น )ๆ 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 0.00 

22 
การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

จั ดทำซุ้ ม เฉลิ มพระ
เกียรติ 

500,000.00 499,690.00 499,690.00 310.00 

23 
การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

อุดหนุนส่วนราชการ
ตามโครงการจัดงานพิธี
น้อมรำลึกเนี่องในวัน
ค ล้ าย วั น ส ว รรค ต
พระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลที่ 5 

5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 

24 
การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

อุดหนุนส่วนราชการตาม
โครงการจั ดงานพิ ธี วั น
คล้ ายวั นพระบรมราช
สมภพพระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศรมหาภูมิ
พลอดุลยเดชมหาราชบรม
นาถบพิตร วันชาติ และวัน
พ่อแห่งชาติ 

5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 
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  ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบตามข้อบญัญตัิ/เทศ

บัญญตั ิ
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

25 
ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

อุดหนุนส่วนราชการตาม
โครงการจัดงานพิ ธีวัน
ค ล้ า ย วั น ส ว ร ร ค ต
พระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราชบรม
นาถบพิตร 

5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 

26 
ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

อุดหนุนส่วนราชการตาม
โครงการจัดงานพีธีงาน
วั น เฉ ลิ ม พ ร ะ เกี ย ร ติ
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถพระ
บรมราชชนนีพันปีหลวง 
เน่ีองในโอกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษา 

5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 

27 
ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

อุดหนุนส่วนราชการ
ตามโครงการจัดงาน
พิธีวันเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระนางเจ้าฯ 
พระบรมราชินี  เนื่อง
ในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 

5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 

28 
ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

อุดหนุนส่วนราชการตาม
โครงการจัดงานวันเฉลิม
พ ร ะ ช น ม พ ร ร ษ า
พ ระบ าท ส ม เด็ จพ ระ
เจ้าอยู่หัว รัชกาลทท่ี 10  

5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 

29 
ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

โครงการตักบาตรท้องน้ำ
ในวันลอยกระทง 

100,000.00 93,655.45 93,655.45 6,344.55 

30 
ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

โ ค ร ง ก า ร สื บ ส า น
ประเพณีวันสงกรานต์ 

100,000.00 88,329.00 88,329.00 11,671.00 

31 
ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

โครงการแห่เทียนพรรษา 50,000.00 31,618.55 31,618.55 18,381.45 
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  ยุทธศาสตร ์
ชื่อโครงการตาม

แผน  

งบตามข้อบญัญตัิ/เทศ

บัญญตั ิ
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

31 
ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก าร ศึกษ า ศาสน า 
และวัฒนธรรม 

โครงการแห่เทียนพรรษา 50,000.00 31,618.55 31,618.55 18,381.45 

32 
ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
เศรษฐกิจ 

โครงการฝึกอบรมสัมมนา
และศึกษาดูงานส่งเสริม
กลุ่มสตร ี

600,000.00 599,982.00 599,982.00 18.00 

33 
ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
เศรษฐกิจ 

โค รงก ารอบรมอาชี พ
เสริมเพิ่มรายได้ 

50,000.00 9,941.00 9,941.00 40,059.00 

34 การพัฒนาด้านสังคม 
ตรวจเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุ 
(ด ำ เนิ น ก าร โดย ไม่ ใช้
งบประมาณ) 

10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 

35 การพัฒนาด้านสังคม 
โครงการซ้อมแผนป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

100,000.00 57,397.00 57,397.00 42,603.00 

36 การพัฒนาด้านสังคม 
โครงการลดอุบัติเหตุบน
ท้องถนน 

30,000.00 12,980.00 12,980.00 17,020.00 

37 การพัฒนาด้านสังคม 
ปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบ
กล้องวงจรปิด (ตั้ งจ่ าย
จากค่าใช้สอย) 

200,000.00 19,688.00 19,688.00 180,312.00 

38 การพัฒนาด้านสังคม 

ช่วย เหลือผู้ ป ระสบภั ย
ธรรมชาติ (ตั้งจ่ายจากเงิน
สำรองจ่าย ค่าใช้สอยและ
ค่าวัสดุ) 

11,509,166.00 56,611.00 56,611.00 11,452,555.00 

39 การพัฒนาด้านสังคม 
โครงการควบคุมและ
ป้องกันโรคไข้เลือดออก 

100,000.00 44,460.00 44,460.00 55,540.00 

40 การพัฒนาด้านสังคม 

โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัย จากโรค
พิ ษสุนั ขบ้ าตามพ ระ
ปณิธาน ค.ดร.สมเด็จ
พระเจ้าลูก เธอเจ้าฟ้า
จุฬาภรณวลัยลักษณ์  
อัครราชกุมารี 

65,000.00 64,990.00 64,990.00 10.00 

41 การพัฒนาด้านสังคม 
โค ร งก า ร อ บ ร ม อ า ส า

ฉุกเฉินชุมชน 
30,000.00 9,900.00 9,900.00 20,100.00 
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  ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบตามข้อบญัญตัิ/เทศ

บัญญตั ิ
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

42 การพัฒนาด้านสังคม 

อุดหนุนงบประมาณสำหรับ
ดำเนิ นงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริด้ าน
สาธารณสุข 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 0.00 

43 การพัฒนาด้านสังคม 

ส ม ท บ ก อ ง ทุ น
หลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่ วน
ตำบลศาลายา 

300,000.00 300,000.00 300,000.00 0.00 

44 การพัฒนาด้านสังคม 
โค ร ง ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม
สัมมนาและศึกษาดูงาน
ส่งเสริมผู้สูงอายุ 

600,000.00 536,703.00 536,703.00 63,297.00 

45 การพัฒนาด้านสังคม 

โครงการให้ความรู้ด้าน
ย า เส พ ติ ด แ ก่ เ ด็ ก 
นักเรียน เยาวชน และ
ประชาชนทั่วไป 

50,000.00 40,200.00 40,200.00 9,800.00 

46 การพัฒนาด้านสังคม 

โครงการใกล้บ้านใกล้ใจ
ส า น ส า ย ใ ย แ ม่ ลู ก 
(ดำเนิ นการโดยไม่ ใช้
งบประมาณ) 

10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 

47 การพัฒนาด้านสังคม 
โครงการรักษ์สิ่งแวดล้อม
ด้วยเทคโนโลยีพลังงานชีว
มวล 

20,000.00 8,400.00 8,400.00 11,600.00 

48 
ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
สิ่งแวดล้อมและการ
ท่องเที่ยว 

รณรงค์การคัดแยกขยะ (รี
ไซเคิล) เพื่ อลดปริมาณ
ขยะปัญหาสิ่ งแวดล้อม 
(ต่อยอด) (ดำเนินการโดย
ไม่ใช้งบประมาณ) 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

49 
ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
สิ่งแวดล้อมและการ
ท่องเที่ยว 

บริการกำจัดขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล 

5,200,000.00 5,000,000.00 5,000,000.00 200,000.00 

50 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น

สิ่ งแวดล้ อมและการ

ท่องเที่ยว 

โครงการศาลายาน่าอยู่ดู

สะอาดตาตามวิถีชุมชน 
15,000.00 300.00 300.00 14,700.00 
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  ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบตามข้อบญัญตัิ/

เทศบัญญัต ิ
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

51 
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
เพิ่มองค์ความรู้แก่ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา อบต. พนักงาน
ส่วนตำบล ลูกจ้าง พนักงาน
จ้าง และผู้นำชุมชน 

500,000.00 453,275.00 453,275.00 46,725.00 

52 
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

โครงการประเมินความ
พึงพอใจของผู้รับบริการ
ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลายา 

20,000.00 18,000.00 18,000.00 2,000.00 

53 
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

โครงการพัฒนาเว็บไซต์แล่ะ
เช่ า พื้ น ท่ี  Saver แ ล ะ 
Domand Name (รายปี) ของ 
อบต.ศาลายา (ตั้ งจ่ ายจาก
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ) 

610,000.00 6,420.00 6,420.00 603,580.00 

54 
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

โครงการอบรมมาตรฐาน
ทางคุณธรรมจริยธรรม 

10,000.00 4,463.00 4,463.00 5,537.00 

55 
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

โครงการปรับปรุงข้อมูล
งาน แ ผ น ที่ ภ าษี แ ล ะ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

500,000.00 71,245.08 71,245.08 428,754.92 

56 
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
สนั บ ส นุ น ก า รจั ด ท ำ
แผนพัฒนาหมู่บ้าน/แผน
ชุมชน (ดำเนินการโดยไม่
ใช้งบประมาณ) 

50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 

57 
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

โค ร งก า ร ป ร ะ ช า ค ม
ท้ อ ง ถิ่ น เพื่ อ จั ด ท ำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

50,000.00 13,190.00 13,190.00 36,810.00 

58 
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

ค่าที่ดิน (ตั้งจ่ายจากค่า
ใช้สอย-รายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซ่ึงบริการ) 

600,000.00 15,000.00 15,000.00 585,000.00 

59 
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

จั ด ท ำ สื่ อ เ พื่ อ
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ แ ล ะ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
(ดำเนิ นการโดยไม่ ใช้
งบประมาณ) 

150,000.00 0.00 0.00 150,000.00 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
ของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

(ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 ถึง กันยายน 2566) 
 

คำชี้แจง 
 1. แบบสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา เป็นแบบสอบถาม
สำหรับประชาชน ประกอบด้วย 3 ส่วน ได้แก่ 
  ส่วนที่ 1   ข้อมูลทั่วไป 
  ส่วนที่ 2   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของ อบต.ศาลายา (แยกตาม
ยุทธศาสตร์) 
  ส่วนที่ 3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของ อบต.ศาลายา (ภาพรวม) 
 2. ให้ผู้ตอบแบบสอบถามทำเครื่องหมาย  ใน  หรือเติมข้อความให้ครบถ้วนตามความเป็นจริง 
 3. แบบสอบถามดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลายา  ข้อมูลที่ได้รับจากแบบสอบถามจะเก็บเป็นความลับ โดยไม่ระบุชื่อผู้ตอบแบบสอบถาม 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

1. เพศ   ชาย     หญิง 

2. อายุ   ต่ำกว่า 20 ปี    21 - 30  ปี 
   31 - 40  ปี     41 – 50 ปี 
   51 - 60  ปี     61 ปีขึ้นไป 

3. ระดับการศึกษา 
   ต่ำกว่าประถมศึกษา    ประถมศึกษา  
   มัธยมศึกษาตอนต้น    มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 
   ปวส./อนุปริญญา    ปริญญาตรีขึ้นไป    

4. อาชีพ  
 รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ   พนักงานเอกชน 

   ธุรกิจส่วนตัว    นักเรียน/นักศึกษา 
   อ่ืน ๆ โปรดระบุ…………………… 
 
 
 



 
 
ส่วนที่ 2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา  (แยกตาม
ยุทธศาสตร์) 
 ให้ท่านพิจารณาโครงการ/กิจกรรมแต่ละข้อขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา มีความพึงพอใจมากน้อย
เพียงใดแล้วทำเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับระดับความพึงพอใจของท่าน ซึ่งมี  5 ระดับ ดังนี้ 

รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สุด 
(1) 

1. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านบริการสาธารณะ      
1.1 การก่อสร้างและซ่อมแซมปรับปรุงถนน ท่อระบายน้ำ 
สะพาน ทางเท้า และปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคที่ได้รับความ
เสียหายจากสาธารณภัย 

     

1.2 การพัฒนาระบบจราจร      
1.3 การพัฒนาระบบไฟฟ้า – ประปา      
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม      
2.1 การพัฒนาการศึกษาและสง่เสริมระบบการศึกษา      
2.2 การพัฒนาเพิ่มช่องทางการรับรู้ข่าวสาร      
2 .3  ก ารพั ฒ น าส่ ง เส ริ ม ก ารจั ด งาน เฉลิ ม พ ระ เกี ย รติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่และงานรัฐพิธี รวมถึงการอนุรักษ์
เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

     

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ      
3.1 การพัฒนาส่งเสริม สนับสนุนการผลิตผลผลิตทางการ
เกษตรปลอดภัยจากสารพิษ ผลิตภัณฑ์ชุมชน 

     

3.2 การพัฒนาส่งเสริมและฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชน      
3.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจแบบพอเพียง      
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม      
4.1 การพัฒนาส่งเสริม สนับสนุนการแก้ไข ป้องกันและต่อต้านยา
เสพติด 

     

4.2 การพัฒนาส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมสาธารณสุขชุมชน 
เพื่อการมีสุขภาพที่ดีของประชาชน 

     

4.3 การพัฒนาส่งเสริม สนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ      
4.4 การพัฒนาส่งเสริม สนับสนุนงานสวัสดิการสังคมสงเคราะห์      
4.5  การพัฒนาส่งเสริม สนับสนุน การดำเนินงานบรรเทา      
สาธารณภัย รวมถึงด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

     



 

รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สุด 
(1) 

5. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว      
5.1 การพัฒนาส่งเสริม สนับสนุน การดูแลทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

     

5.2 การพัฒนาบำรุงรักษาแม่น้ำ ลำคลอง แหล่งน้ำต่าง ๆ การ
ป้องกันน้ำท่วมและน้ำเสีย 

     

5.3 การพัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวทางการเกษตร      

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี      
6.1 การพัฒนาการบริหารการจัดการที่ดีในองค์กร ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น และส่งเสริมการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

     

6.2 พัฒนาด้านการส่งเสริมและเพิ่มศักยภาพบุคลากรให้มี
ความรู้ ความเชี่ยวชาญและมีทัศนคติที่ดีในการทำงาน โดยยึด
หลักคุณธรรมและจริยธรรม 

     

6.3 สนับสนุนการปฏิบัติงาน ปรับปรุง และพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ และอาคารสถานที่ 

     

 
ส่วนที ่3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา (ภาพรวม)  
ให้ท่านพิจารณาข้อความแต่ละข้อ องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายามีการดำเนินงานมากน้อยเพียงใดแล้วทำ
เครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับระดับความพึงพอใจของท่าน ซึ่งมี  5 ระดับ ดังนี้ 

รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สุด 
(1) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม      
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นต่อโครงการ/
กิจกรรม 

     

4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ      
5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม      
6. การดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด      

 
 



 
 

รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สุด 
(1) 

7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น 

     

8. ประโยชน์ที่ประชาชนในท้องถิ่นได้รับจากการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

     

โปรดแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 
☺ขอขอบพระคุณทุกท่านที่ให้ความร่วมมือ☺ 

  


